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LUIS EDUARDO ANGULO AMADO
c.c. 19.475.264

REGIMEN SIMPLIFICADO

Señores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
pot-lcíe NActoNAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
J EFATURA ADMINISTRATIVA

TUNJA (BOYACA)

PORTAFOLIO PARA ACCEDER AL "ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERIA RESTAURANTE EN EL
COMAMDO DE POLIGIA DEPARTAMENTO BOYACA''.
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CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO

Tunja, abril 11 12024

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
JEFATURA ADMINISTRATIVA

El suscrito, LUIS EDUARDO ANGULO AMADO, con la c.c.'19.475.264 de Bogotá
actuando en nombre propio y de conformidad presento a su consideración mi Portafolio
para la adjudicac¡ón en arrendamiento de los espacios destinados al funcionamiento de
la cafetería de la policía metropolitana de Tunja.

Departamento de Policía Boyacá. Por el periodo de 2024

En caso de ser aceptado, me comprometo a adquirir la póliza de seriedad y
cumplimiento de la propuesta, legalizar el contrato dentro de los términos exigidos y a
pagar los impuestos y derechos a que haya lugar.

Declaro así mismo que:

1.- Esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo comprometen al titular de
esta oferta.
2.-Toda la información y documentación suministrada es veraz y de dominio público.
3.- Bajo gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de este
documento no me hallo incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.
4.- Conozco las condiciones establecidas en los términos de referencia y acepto su
contenido.
5.- Conozco el sitio donde se desarrollará el contrato, las condiciones y plazos para su
ejecución.

6.- La presente propuesta consta de _ folios debidamente numerados.
7.- La validez de presente oferta es de SESENTA (60) días calendario.
8.- El canon de arrendamiento ofrecido en mi propuesta es El que asigne la lnstitución.

Carrera 6 No 35-23 Tunja Boyacá 312346570913209422436
eduan03@hotma¡l.com/culturamunicipalboyaca@gmail.com
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ALCANCE DEL PORTAFOLIO
(CAPAC¡DAD DE COBERTURA)

La propuesta consiste en el cubrimiento total de los usuarios de la cafetería Restaurante
de la policía metropolitana de Tunja Boyacá. así como atención para eventos especiales
en caso de ser solicitados.

Nuestra oferta está basada en el suministro de alimentos Saludables

El fomento de la alimentación saludable es uno de los factores protectores para
prevenir el sobrepeso, la obesidad y las enfermedades asociadas a un régimen
alimentario poco saludable, es decir, aquellas que se originan por: el consumo elevado
de sal, azúcares, y grasas saturadas o trans, además del bajo consumo alimentos
naturales y frescos.
Es por ello que nuestro portafolio ofrece y pretende promover el consumo de comida
saludable como una estrateg¡a de alimentación laboral a colectividades ya que traería
una enorme ganancia a la salud pública y en especial a las empresas, porque generaría
personas motivadas, más productivas y con un alto sentido de pertenencia, dado que en
los espacios laborales se pueden encauzar diferentes acciones para mejorar la calidad
de vida de los trabajadores y fomentar estilos de vida saludable.

Para desarrollar la propuesta, ofrezco mi vasta experiencia y conocimientos en el área
de suminlstro de alimentos, adquiridos mediante el manejo de eventos en diferentes
municipios de Boyacá, lnstituciones como EL Servicio Nacional de Aprendizaje "SENA',
en empresas privadas de reconocida categoría y actualmente en la Cafetería restaurante
del Comando de Policía del Departamento de Boyacá. En donde he iniciado un proyecto
en el que me gustaría continuar para alcanzar las metas propuestas y lograr el
posicionamiento de mi servicio y calidad de productos en beneficio de los funcionarios
usuarios en el Comando de de Policía Departamento Boyacá.

Tenemos experiencia en instituciones públicas con más de 6.000 alumnos con
excelentes resultados.

El principio básico de la propuesta conociendo las necesidades de los usuarios para

tomar en calidad de Arrendamiento son las siguientes:

OFERTA NUMERO 1:Adecuar las instalaciones según el requerimiento de la institución
en cuanto a reparaciones locativas básicas según requerimiento, instalación de muebles
(mesas con mantel y vidrio), instalación de bolis ranas, juego de mesa y actividad
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recreat¡va según el requerim¡ento para los ratos de esparc¡miento de los funcionarios,
instalación de una sala de estar para el descanso de los funcionarios, instalación de
Televisión lnternet con servicio Wifi

OFERTA NUMERO 2: Adecuar y dotar a todo costo las instalaciones de acuerdo a las
necesidades requeridas dependiendo el acuerdo a que se llegue entre contratante y
contratista. Garantizando los beneficios descritos en esta propuesta.

BENEFIGIOS ADICIONALES:

1. Ofrecer exclusividad en el servicio en casos especiales de celebraciones de los
patrulleros y suboficiales como ascensos, cumpleaños, aniversarios, ceremonias,
despedidas de personal de uso de buen retiro, o cualqu¡er otro evento policial.

2. Aporte en situación de emergencia en salud o calamidad que presente algunos de
los miembros suboficiales o mandos ejecutivos.

SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTAURANTE

Se pretende ofrecer una amplia gama de productos de cafetería como: dulces, paquetes,
bebidas calientes, bebidas frías, sandwich, capuchinos, helados, empanadas pasteles,
postres Etc.

RESTAURANTE: Se pretende ofrecer menús saludables y Variados, precios justos a la
calidad del producto en:

Platos Ejecutivos

Platos a la carta

Comidas Rápidas

Platos típicos

Platos especiales según requerimiento de los usuarios

Los alimentos serán preparados en el sitio, lo cual garantiza que estén frescos y libres de
preservativos y aditivos.

Los demás alimentos son suministrados por proveedores altamente reconocidos y con
sus respectivas licencias sanitarias

Adicionalmente contamos con la asesoría permanente de Profesionales en el área de
nutrición la Doctora VANESSA ANGELICA PUENTES V. Nutricionista - dietista, con

exper¡encia en este tipo de entidades. Y con la lngeniera MARIA LUCERO VEGA SILVA
cializada en Salud Ocu acional Ries os Laborales. Con

a

a

a
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través de la ejecución de nuestro trabajo todo el proceso del plan de saneamiento básico
y el programa SG-SST

En nuestro equipo de trabajo contamos con:

. 1 Jefe de contrato (LUIS EDUARDO ANGULO AMADO

. 1 Administrador (AZUCENA VEGA SILVA)
2 Auxiliar de cafetería

. 2 Auxiliar de Cocina

Turno a lniciar desde las 6:00 am. A 8:00 pm.

Carrera 6 No 35-23 Tunja Boyacá 312346570913209422436
eduan03@hotmail.com/culturamunicipalboyaca@gmail.com

I



PARTICIPACION EN ACCIONES DE ESPARCIMIENTO Y PAUSAS ACTIVAS

Nos propondremos impulsar el consumo de productos de panadería en harina integral y
de avena, al igual que empanadas, pasteles, productos que sean bajos en grasa,
horneados Y batidos de frutas con yogurt bajos en grasa o con leches descremadas o
deslactosadas según la preferencia del consumidor.

Para la celebración de la semana de hábitos de vida saludable y el día mundial de la
alimentación, nos comprometemos con la ayuda de nuestra nutricionista a patrocinar
charlas y talleres sobre comida saludable.

Asimismo, suspenderemos la venta de gaseosas y snacks durante estas celebraciones,
los cuales reemplazaremos por promociones de frutas, jugos, quesos. etc.

Nos comprometemos a Promover y aportar jornadas de ejercicio y practica de disciplinas
deportivas como complemento para una v¡da saludable.

El personal necesario para la labor en la cafetería será contratado por orden de servicio,'
según las necesidades y lo ofrecido en esta propuesta.

Nuestro compromiso es contratar tanto personal como sea necesario para que los
usuarios del servicio reciban atención oportuna y de excelente calidad.

Todo el personal es capacitado en diferentes áreas según nuestro programa de
capacitación establecido por nuestra asesora. (área de cocina, atención al cliente, así
como en el manejo higiénico de los alimentos, para lo cual anualmente hacen el curso de
manipulación de alimentos).

Todo el personal operativo estará debidamente uniformado y en óptimas condiciones z

tanto de salud como de presentación personal y harán uso de todos los elementos de
protección personal que le sean entregados.
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Se harán esfuezos por disminuir el consumo de snacks y bebidas gaseosas mediante
promociones en precios, vendiendo jugos naturales por debajo o a un precio equivalente
al precio de las gaseosas y teniendo permanente variedad en frutas y postres.



De conformidad con lo dispuesto en las normativas Distritales, la
Constitución nacional, y demás normas vigentes en cuanto a la defensa de los derechos
de los niños, el proponente se compromete a no contratar menores de edad.

RECURSOS MATERIALES

. Vehículo
o Neveras
. Enfriadores
. Estufas
r Horno lndustrial
. Máquinas de Café
. Sanducheras
. Hornos Microondas
. Freidora
o Vitrinas Exhibidoras Frisa y Calientes
. MáquinasRegistradoras
. Licuadoras
. Menaje y Lencería
. Samovares
. Mesas y Sillas
r Televisores
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LUIS EDUARDO ANGULOAMADO
c.c.19.475.264

TELEFONO No 3209422436
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Tunja, l'1 de abril de 2024

Señores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICÍA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
JEFATURA ADMINISTRATIVA

Ciudad

Asunto: PORTAFOLIO DE SERVICIOS ARRENDAMIENTO CAFETERIA Y
RESTAURANTE

Mediante la presénteme perm¡to presentar portafolio de servicios y suministro de
alimentación con el objetivo de acceder a participar en el proceso de " EL
ARRENDAMIENTO DEL ÁNEA OESNNADA PARA EL FTJNCIONAMIENTO DE LA
CAFETERíA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLIC|A
BOYACÁ", espac¡o ubicados al interior del Comando de Departamento en la c¡udad de
Tunja en la carrera 4 No. 29 - 62, de acuerdo a las condiciones que se detallan A
continuación, así;

Espacio cafetería y restaurante área aproximada de 220.43 M2

NiA

Deberá incluir:

Portafolio de servic¡os, el cual debe contener los productos mín¡mos a comercializar establecidos en el ítem
número 43 de las especif¡cac¡ones técnicas con su respectivo valor un¡tario, en el evento de ofertar otros
productos lo podé realizar en el respectivo portafolio, garantizando el prec¡o estable de acuerdo a las
condiciones del mercado durante la vigencia del contrato. (es de anotar que los valores de los productos no
harán parte de la evaluación económica)
Certiflcado de reg¡stro mercantil vigente
Acred¡tar que la act¡vidad económjca de la empresa se encuentra directamente relac¡onada con el objeto del
contrato y los bienes o servic¡os a contratar,
Anexar fotocopia legible del registro ún¡co tributario-RUT,
Cumplimiento de aportes paraf¡scales persona natural o juríd¡ca: presentar la certificac¡ón o constancia de
cumplim¡ento de aportes parafiscales suscr¡to por el representante legal o contador según el caso, anexar
copia de la tarjeta profesional del contador y antecedentes disciplinarios, soportes como plan¡llas de pago
(vigente durante el últ¡mo mes cancelado de sus empleados y del representante legal).
Fotocop¡a de la cédula de ciudadanía del representante I

La presente cotizac¡ón o portafolio de servicios, que el oferente suministre servirá de base
para la realización del eslud¡o de mercado y estud¡os previos para su prev¡a contratación,
esta no constituye en sí misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes.

ÓBJETO
EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
CAFETERÍA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLICÍA
BOYACÁ

VALIDEZ OE LA
colzactóN

PORTAFOLIO DE SERVICIOS
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CUMPLE

NO
ITEM CONDICIONES

X

El oferente y futuro arrendatario aceptará tomar en arrendam¡ento el espacio ubicado en las instalaciones del
Comando de Departamento de Polac¡a Boyacá, ubicado en la canera 4 No. 29 - 62 en la c¡udad de Tunja -
goyacá, pa¡a ta prestación del servic¡o de caletería y restaurante, destinado únicamente para la
comercializaclón de etementos de cafetería y el servicio de restaurante, en un área aprox¡mada así:

. Espacio cafetería y restaurante de 220.43 1,,12

1

t El oferente y futuro arendatario certificará que No real¡zaÉ obras n¡ modificaciones estructurales, sin
autorización expresa del Comandante Departamento de Policía Boyaú y de la unidad ordenadora del gasto,
la cual se realizará a través del supeNisor des¡gnado del p.oceso.
El oferente y futuro arrendatario se compromete a: Recibir elinventario anexo al presente estudio y a velar por
el cuidado de los elementos entregados a su cargo, en caso de presentar daños poa mala manapulación,
impericia e imprudencia sus arreglos o reemplazo serán costeados por parte del futuro arendatario, los
s uientes son los bienes ue se encontaaran

ESPACIO CAFETER A Y RESTAURANfE

DENOMINACION CANTIOAD
1 BLrenoCampana extractor de olores 4,4' 1,20 mts
1 Bueno¡/ueble autoservicio 3,6. 0,75 mts
1 BuenoLavaplatos metálico 2,25' 1,66 mts
,1

Lavaplatos metálico en L 3,6 . 0.75 mts

Devolver el inmueble y equipamiento entregado en óptimas condiciones, de acuerdo al ¡nventario entregado
por el Departamento de Policía Boyacá y a responder por pérdidas o daños cuando se demuestre su
responsabilidad de los bienes inventariados de propiedad de ¡a PolicÍa Nacional, asícomo los perjuicios que
cause a terceros. cuando se demuestre su responsabilidad
Los equipos extras que se requ¡eran para la organización y servicio de restaurante y cafeteria, serán aportados
por el futuro arrendatario sin costo adicional para la Policía Nacional. previa coordinación con el supervisor del
contrato y autorizac¡ón por parte de¡ Comando del Departamento de Pol¡cía Boyacá y Policía Metropolitana de
Tunia.

3

/
x

El oferente y futuro anendatario se compromete a que el personal que labore dentro del restau.ante y cafeteria,
esté debidamente dotado de su vestuario y uniformado, con los accesorios necesar¡os para una impecable
presentación personal (delantal, cofia, tapabocas, gorro y/o malla qúe cubra totalmente el cabello, guantes, de
pol¡etileno de baja dens¡dad, para quien efectué la manipulación de alimentos, petos y guantes de caucho,
calzado en cuero cerrado de suela antideslizante y/o zapatos de tacón bajo), asi mismo debe dotar al persoñal

de un sjstema de identif¡cac¡ón (carnet)

El oferente y futuro anendatario se compromete a realizar procesos de seleccjón a su personal con el frn
garantizar personal idóneo y ca¡ificado para minimizar el riesgo por vulneraciones a los protocolos de seguridad

salud en el trabajo. ambiental y cualquier otro en particularde instalaciones, seguridad y
El oferente y tuturo arrendatario deberá presentar junto con la propuesta Ia (s) hoja (s) de vida del personal
que, una vez adjudicado el presente proceso. laborará en ¡os espacios cedidos en arrendamiento y del

representante ¡egal, la cual deberá incluir la siguieñte informac¡ón:'t. Datos de ¡dentificac¡ón; 2- lnformación
académica; 3. lñformación económicai 4. lnformación laboral; 5. lnformación Familia¡

Las hojas de vida serán sometidas a un proceso de seguridad. confiab¡lidad y vulnerabilidad a persona natural

o juridica por la Seccionalde lnteligencia Policial, además deberá atiotizatl!9A3!9!29!gSS3J!9!!!1!e!!9
IPOL a realizar el ttatañienlo de datos petsonales, con la f¡nalídad de ser tatados,a la DIPOL-S

conlíab¡l¡dad.consultados v ve f¡cados. en virtud del estudio de

x

De ser contratado uñ nuevo funoonario se deberá realizar el mismo procedimiento antes de iniciar labores en

coordinac¡ón con el supervisor de contrato

El oferente y futuro arrendatario se compromete a cump¡ir el horario establecido para el ingreso de alimentos
y proveedores al Oepartamento de Policía Boyacá. así: de lunes a domingo en la franja horaria de las 08:00

horas a '11:OO horas del dia y se realizará bajo la supervis¡ón del personal de seguridad de las lnstalaciones,
fac¡litando el reqistro de personas, paquetes, vehículos, entre ot¡os.

7
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Antecedentes disciplinarios (Procuraduría General)
Antecedentes f¡scales (Contraloría General)
Antecedentes judic¡ales (Policia Nac¡onal)
Antecedentes en el S¡stema Nac¡onal de Med¡das Conectivas
Certif¡cación manejo de al¡mentos
Constancia del reg¡stro SECOP ll, en el cual se evidencie el Coneo electron¡co asociado al usuario.
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Este horario esta.á sujeto a posibles cambios por d¡sposición de la Policía Nacional, en coherenc¡a el
anendatario deberá acogerse a ellos, prev¡a coordinación con el superv¡sor.

B

El oferente y futuro arrendatario se compromete a cumplir las obligaciones Iaborales y las establecidas como
patrono en el código sustantivo de trabajo, con el personal conkatado por su cuenta y riesgo, el c{./al será a
c¿lrgo exclusivo del futuro Arrendatario incluido los salarios, prestaciones, afi¡iación al s¡stema de segúridad
social, entregando mensualmeñte al supervisor del cont.ato la planilla única de pago de aportes a seguridad
social de los empleados.

X

Eloferente y futuro arrendatario se compromete a que el personalque labore dentro del local esté debidamente
dotado de su unifonne y con los accesodos necesarios paaa una impecable presentación personal, así mismo
debe dotar al personal de un sistema de identificación (carnet) el cual deberá cumpl¡r con los parámetros
establecidos por el Jefe de Seguridad de lnstalac¡ones previa coordinación con el supervisor del contrato.

X

10 El oferente y futuro arrendatario se compromete atender las solicitudes de mejoramiento que le real¡ce la
Policia Nacional a través del

X

supervisor, por las diferentes razones de acuerdo a su servicio y a solucionarlas en Ios términos que para el
efecto se señaleñ cuando sea del caso, así como a facilitar y colaborar para la realizació., de evaluac¡ones y
seguimiento a la prestac¡ón del servicio enma¡cado en calidad, oportunidad y necesidad (encuestas, entrevistas,
buzón de su as etc

X

5

14

ü

X11 El oferente y futuro arrendatarjo se compromete a adquirir en sitios legalmente establecidos y reconoc¡dos todos
los elementos y productos de primera calidad, ñecesarios para el conecto func¡onamiento del reshurante y
cafetería

X

El oferente y futuro arrendatario certif¡cará que queda prohibido rcalizar fianzas al personal profesional
un¡formado, no uniformado, auxiliares, en caso de realizarlas quedará bajo su responsab¡¡¡dad de hacer dichos
actos y la Pol¡cía Metropolitana de Tunja - Departamento de Policía Boyacá NO se responsab¡lizaÉ de d¡chas
deudas.

1 2

X13 No instalar máquinas de juegos de azar o suerte aleatorios; no comercializar prendas m¡l¡tares: ni expender
sustancaas que produzcan dependencia fis¡ca o psíquica.

El oferente y futuro arrendatario se obliga a cancelar en moneda legal colombiana mensualmente a favor de ¡a
Pol¡cía Metropolitana de Tunja, el valor del canon de arrendamiento mensual pagaderos por adelantado dentro
de los cinco (05) primeros días hábiles posteriores a la fecha del inicio de ¡a ejecución del contrato (cada mes),
fecha que se tendrá como referencia para el pago del cánon de a.rendamiento y servicios públicos domiciliarios,
durante doce (12) meses. para lo cual:

Deberá enviar correo electrón¡co a la cuenta metun.qrute@pol¡cía.qov.co con los datos
completo. copia cédula de ciudadania, dirección, cofieo electrónico, teléfonos y concepto del recaudo, objeto
contractual) para qeneración de la factura mensual.

(nombres y apellidos

La consignación se real¡zará a nombre de Ia POLICÍA METROPOLITANA DE TUNJA y deberá presentar copia
de la consignación al supervisor del contrato y en la Tesorería de la Policía Metropolitana de Tunja al coreo

metun.qrute@policía.qov.co.

Los servicios públicos domiciliarios a que haya lugar (energia eléctrica y acueducto y alcantarillado) no están
inclu¡dos dentro del canon de arrendamiento, de acuerdo a lo establecido en el lnstructivo No.024 DIPON-
DIRAF del 14109/2020 "LTNEAMIENTOS PARA SUSCRia/R CONTRATOS DE ARRENDAMTENTO DE BTENES
TNMIJEBLES POR PARTE DE LA POLIC|A NAC/ONAL". por lo cual. el arrendata.io se compromete a cons¡gnar
dentro de cinco (05) primeros días hábiles posteriores a la fecha del inicio de la ejecuc¡ón del contrato (cada
mes), siguientes a la toma de la lectura, en la cuenta corrienle de la Pol¡cia Met.opolitana de Tunja del Banco
Popular, el valor de los servicios públicos de acuerdo al consumo ernitido por el medidor independiente instalado
en los espacios a arrendar para la verillcación del consumo de los mismo, los cuales serán cancelado por el
contrat¡sta de acuerdo al consumo, presentando copia del recibo cancelado al supervisor del proceso.

El supervisor del contrato rcalizatá la lectura de los kw (energía) y metros cúbicos (agua) consumidos, los
prorratea el valor total a cancelar, de acuerdo al costo actualizado, dejando constancia de lo actuado en un
informe de actividades dirigido a la ordenación del gasto relacionando consumo y comprobante de cons¡gnac¡ón.

X

En caso que los pagos no sean efectuados dentro de los plazos establecidos, E¡ futuro arrendatario, re@nocerá
intereses moratorios a la PoLlch NACIoNAL - POLIC|A METROPOLITANA DE fUNJA al 1.5 veces del
lndicador Bancario de Referencia (lBR) emitido por el Banco de la Republica y no exceda el de usura. Por cada

d,a de retraso y hasta un máx¡mo de quince (15) dias, por ende, el supervisor del contrato dejará constancia de

lo actuado en un informe de actividades dirigido a la ordenación del gasto, la re¡ncidenc¡a por tercera vez en el

retardo del pago del canon de anendamiento será causal de terminación del contrato por parte de la Policía

N4etro o tana de fu

X /El oferente y futuro arrendatario certificará que cumple con la norma técnica colombiana ISO 14001 (si§tema de

Gestión ambiental, haciendo énfasis en la disposicióñ finalde los elementos).
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El anendatario deberá realizar el tratamiento de los residuos especiales, desde la generac¡ón, almacenamiento,
recolecc¡ón, transporte, separación y disposición final, así como lo expresa la Resolución 02309 de 1986 "Por la
cual se d¡ctan nomras para el cump¡imiento del conten¡do del Título lll de la parte 4a. del Libro lo. del Decreto
Ley 2.81 de 974 y de los Titulos l. ll y Xl de la Ley 09 de 1979, en cuanto a Residuos Espec¡ales", y deberá
hacerse responsable poa la contaminación. sus consecuenc¡as y sanciones. Por ende, el ñanejo de los residuos
especiales (grasas, sedimentos, ace¡tes, sólidos y demás que sean de origeñ de la prestación de servicios de
cáfetería y restaurante), asi como de cualquier tipo de contaminación ocasionada por éstos, y por las
consecuenc¡as que se pueden originar sobre la salud humana o sobre el ñedio añbiente, s¡n perjuicio de las
sanciones legales a que haya lugar y sean impuestas por la autoridad ambiental de la citada Resoluc¡ón 02309
de 1986. X

17

El anendatario durante la ejecuc¡ón deberá emplear laboratorios acreditados para la certjficacaón de los
resultados en materia ambiental que están sometidos a un sistema de intercalibración analítica val¡dada
mediante sistemas referenciales establec¡dos por el lnstituto de Hidrologia, Meteorología y Estudios Añbientales
(IOEAM), dichos laboratorios deben poseer la resolución de acreditación en donde se presente el alcance en
cuanto a paÉmetros y métodos, los cuales deberán estar registrados en la página del IDEAM, www.deam.qov.co
, o en el medio que la entidad de contro¡ establezca, conforme lo señala e¡ artículo 2-2.6.1.2 4 del Decreto 1076
2015 "Por medio del cual se expide Decrelo Únrco Reglamentario del Seclor Ambiente y Desanollo Sosten¡ble". X

18

El anendatario no puede realizar vertimiento de sustancias peligrosas, "Se prohíbe el vertimiento, la d¡sposic¡ón,
o permit¡r que se d¡sponga directa o indirectamente a la red de alcantar¡llado público y/o en cuerpos de agua de
uso público o privado cualquier residuo o sustancia sólida, liquida o gaseosa que sea cons¡derada como
peligrosa', según lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, exped¡da por el presidente de la República de
Co¡ombia, o la norma que la mod¡fque o sustituya

19

Cuando las aguas residuales no domésticas, no reúnan las condiciones de calidad exigidas para su vertimiento
a la red de alcantarillado público, el arrendatario está obl¡gado a realizar trata.niento previo de vertimientos,
conforme con los parámetros fisicoquímicos de monitoreo y sus valores lím¡tes máx¡mos penrisibles en los
vertimientos puntuales de aguas residuales no doméstjcas (según resultados de laboratorio de análisis fisico
quimicos de las aguas residua¡es no domesticas), por ende, debeÉn ser objeto de tratamiento previo, mediante
un sistema adecuado y permanente que garant¡ce el cumplimiento en todo momento de los valores de referencia,
conforme a lo señalado en el articulo 16 de la Resolución 0631 de 2015, expedida por el l\.4inisterio de Ambiente
y Desanollo Sostenible "Por la cual se establecen'parámetrcs y los valores lím¡tes máx¡mos permlsib/es en /os
vei¡m¡entos puntuales a cuerpos de agua supeiic¡ales y a /os sisfemas de alcantar¡llado públ¡co y se d¡ctan
ofras disposrbiones'. X

2A

El arrendatarjo durante la ejecución rcalizará can personal técn¡co idóneo, el manten¡miento de la trampa de
grasa (portátil) coñ una period¡cidad diaria (a partir del in¡cio del contrato y la prestación del servicio). Los
residuos tirados deberán ser entregados a un gestor autorizado por la autoridad ambiental para el manejo de los
mismos, quien certiflcará el tratamiento aplicado, ¡nd¡cando la cantidad de residuos retirados y a la fecha
correspond¡ente de recolecc¡ón. X
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27

2¿

El arrendatario realizará manten¡miento de la trampa de grasa (externa o fija) de acuerdo a los contoles
operacionales que estab¡ezca el Responsable del Sistema de Gestióñ Ambiental de la Pol¡cía Nac¡onal o el
técnico, tecnólogo o profes¡onal en temáticas ambientales (a partir del inicio del contrato y la prestac¡ón del
servicio). Los residuos retirados deberán ser entregados a un gestor autorizado por la autoridad amb¡ental para
el man de los mismos

El arrendatario se compromete a realizar un adecuado manejo de suslancias quimicas, como lo establece la Ley
55 del 2 de julio de 1993 que expide el Congreso de Colombia "Que trata Convenio 170 sobre la seguridad en
la utilizac¡ón de los imicos en eliraba o

Elanendatario deberá ¡nstalar puntos ecológicos o contenedores dentro del establecimiento, con elfin de realizar
Ia separación de los residuos aprovechables y peligrosos, plenamente identifcados de acuerdo a ¡os volúmenes
de generación, ten¡endo en cuenta los lineamientos establec¡dos en la Política Ambiental de ¡a Pol¡cía Nac¡onal,
la Resolución 02309 de 1986 expedida por el ¡/inisterio de Salud, conforme el anículo 35 "Por la cual se dictan
normas para el cumplimiento del procedimiento en materia de Residuos Sólidos Especiales", y en atención a la
Resolución 2184 óe 2019 "Po¡ ¡a cual se modifica la Resolución 668 de 2016 sobre. uso racional de bolsas

lásticas se ad n otras d nes

El arrendatario deberá garantizar que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas de efrc¡encia
energética (de cómputo y periférico). es decir, que tengan un bajo consumo de energía y que cuenten con
opciones de eñcendido, hibernación y apagado (entregar fichas técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310
Eficiencia energética en equipos de refrigeración comercial rangos de eficieñcia y etiquetado y el Reglamento
Técnico de Eti tado -RETIQ-

X

22

X

23

Ateñdaendo lo dispuesto en la Resolución 2184 del 2019. expedida por el l\4inisterio de Ambiente y Desanollo
Sostenible "Por el cual se modifca la resoluc¡ón 668 de 20'16, sobre uso racional de bolsas plást¡cas y se
adoptan otras disposiciones", el anendatario deberá:

. Elimina. e¡ uso de las bolsas plásticas, como acción contundente para el manejo de residuos y qjidado de
los recursos naturales.

. Prohib¡. el uso de pitillos plást¡cos como medida de conciencia sobre el daño a los recursos naturales y el
desperd¡cio incontrolado de las ciudades que term¡nan en rellenos sanitarios sin ningún aprovecham¡ento.

. Elim¡nar el uso de mezcladores plásticos.

El arrendatario se compromete a real¡zar el mantenimiento y/o calibración de los equ¡pos asignadG (neveras,
c¡nge¡adores, licuadoras y hornos a gas y eléctricos como aquellos que requ¡eren este servic¡o, para el caso de
la calibración donde apl¡que), certificado por Ia Organismo Nacional de Acreditación Colomb¡ana - ONAC,
mínimo una vez durante la eiecución del contrato, o cuando se requiera por fallas técn¡cas, registrando el servicjo
prestado (mañtenimiento, calibración y/o verifcación), aclarañdo parámetros como; cantidad y tipo de
refrigerante, aceites lubricantes, entre otros, con su respectiva cert¡f¡cac¡ón de manten¡m¡ento y/o cal¡b.ac¡ón al
supervisor del contrato.
Los res¡duos retirados deberán ser entregados a un gestor acreditado por la autoridad ambiental par¿ el manejo
de éstos, quien certificará el tratamiento aplicado, indicando la cantidad de residuos ret¡rados y la fecha
correspond¡ente a la certificación, la cual deberá ser entregada al supervisor, conforme a lo señalado en el
arliculo 2.2.2.1.15.1 del Oecreto '1076 del 26 de mayo de 2015 que expide el Presidente de la Repúblic¿ de
Colombia'Por medio de/ cual se exp¡de el Decreto unico Reglamentario del Secto. Ambiente y Desanollo
Sostenible', y e\ Decreto 284 del 2018 "Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Un¡co Reglamentario
del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. en lo relac¡onado con la Gest¡ón lntegral de los Res¡duos de
Aparatos Eléctricos y Electrónicos - RAEE y se dictan otras disposiciones". X

24

El arrendatario se compromete a realizar mantenimiento del ducto de escape de los gases y vapores de ¡a

campana de extracción (a todas las campanas para remover la grasa, en filtro. extractores de grasa o
vent¡ladores especialmente diseñados para remover los vapores de g€sa y crear, a la vez, una barera conba
el tuego), con una periodic¡dad mínimo de tres (3) meses a partir del inic¡o de la actividad productiva. o por
saturación de la misma que exija realizar el mantenimiento en menor tiempo a lo establecido, procedimiento que
debe realizarse por la empresa a cargo, conforme a la Guía Técñica GTS-USNA Sectorial 009 del 2007 -ICONTEC, X

25
El arrendatar¡o se compromete a dar disposición final de aceites de cocina usados en cumpl¡m¡ento a la
Resolucióñ 0316 del 2018 emitida por el t.4inisterio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por el cual se establece
las disposiciones relacionadas con la disposición de aceites de cocina usados y se dictan otras disposic¡ones". X

26
X

X

X

X

El ar.endatario durante la ejecuc¡ón deberá presentar los permisos, licencias que dieran lugar para el
funcionamiento y desarrollo de su actividad productiva, cualquier infracción ambiental por omisión de pennisos,
concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio del conhato, en el
transcurso y después de la actividad del contrato. serán asumidas como responsabilidad del arendatario.

X

El arrendatarjo deberá aplicar las buenas prácticas ambientales, participar de los programas y campañas
ambientales, así como las demás exigencias que se establezc¿ln en el Sistema de Gestión Ambiental, que
coñtribuyan al cumplimiento de la Política Ambiental y
Objetivos Ambientales lnstitúcionales. en todas las actividades que realice durante la prestación del servacio
dentro de las instalaciones Policiales.
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El anendatario deberá garantizar que todo el material que se entregará a la Policía Nacional sea de forma digital
o en medio reutilizable, los escritos deberán estar ajustados de acuerdo a la Direct¡va Pres¡dencial 04 de 2012
"Políüca Cero Papel' (apl¡ca a los contratos que deben presentar informes digitales, información d¡gita/ y o
facturas físicas y maqnéticás)" X

El a.rendatario deberá cumplir con lo prev¡sto en la Resoluc¡ón 41012 de 2015 exped¡da por el l,¡inisterio de
Manas y Energia "Por la cual se exp¡de el Reglamento técnico de Eüquetado - RETIQ expedido por Manisterio
de M¡nas y Energía, con fines de Uso Racional de Energía aplicable a algunos equ¡pos de uso final de energia
eléctrica y gas combustible, para su comercialización y uso en Colombia", o aquella norma que la modifique,
adic¡one o sustatuya, en lo relacionado con los electrodomésticos que tengan el etiquetado de efic¡encia
enerqética y que sean tjpo B como mínimo, entre el 55% y el 75%- X

33

Elanendatario deberá, garantizarque todas las sustancias químicas que se util¡cen para la prestac¡ón de servjcio
dentro de las ¡nstalaciones Policiales, posean rótulo de identificación y las hojas de seguridad, especificando los
s¡guientes items:

ldentidad del producto
lnformación sobre componentes
ldent¡ficación de peligros
Primeros auxilios X

lnflamabilidad y explos¡ón
Medidas en caso de derrames o escapes
Manipulación y almacenamiento
Coñtrol de exposición / protec.ión personal
Propiedades fis¡cas y químicas
Estabilidad y reactividad
lnformación toxicológica
lnñormación ecológica
Considerac¡ones relativas a la eliminación
lnformacióñ relativa al transporte
lnformaciones reglamentarias

34 Garantjzar que los detergentes, desinfectantes y demás sustancias utilizadas en el servicio de cafetería estén
debidamente ¡dentjficados y guardados de acuerdo a las recomendaciones del fabricante y fuera del área de
procesam¡ento de los alimentos. X

35 Evitará el uso de polietileno expandida (más conocido como ICOPOR) para seNir alimentos
X

36

El oferente y futuro are¡datario deberá instalar dentro de los espacios a arrendar con plazo máximo 15 dias
calendario una vez firmado y perfeccioñado el contrato que.esulte del presente proceso contractual, mesas,
sillas y la estanter¡a necesaria para el funcionamiento del restaurante y cafeterías, que considere pertinente para
la atención al público, las cuales deben estar en excelente estado de presentación y de uniformidad. X

37 Adelantar Protocolo de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo si se presenta una
calam¡dad de salubridad en el país, de acuerdo a normatividad vigente X

X

\
38

El oferente y ñJturo arrendatario certificará que cumple con la aplicación del Sistema de Gestión de Seguridad y
Salud en elTrabajo SG-SST, para lo cual dará aplicación a ]a Resolución 0312 del 2019. "por la cual se definen
los estándares minimos del s¡stema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST", de acuerdo a la
cantidad de trabajadores.

Nota: para el cumplimiento de este ítem. el oferente o su representante legal deberán presentar fomulario
establec¡do en el estudio previo, acreditando elcumplimiento de este requisito.

39

El oferente y futuro arrendatario guardará confidencialidad de toda la información que le sea sum¡nistrada y que
se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, así mismo
deberá sumin¡strar productos de alta y excelente calidad.

Nota: para el cumplimieñto de este ítem, el oferente o su representante legal deberán presentar formulario
establec¡do en el estudio previo, acreditando elcumplimiento de este requis¡to. X

10

El oferente y futuro arrendatario certiflcará que cumple con el cumplimiento de Compromiso anticorrupción

Nota: para el cumplimiento de este item, el oferente o su representante legal deberán presentar formulario
establec¡do en el estud¡o previo, acreditando el cumplimieñto de este requisito. X

\§
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El oferente y futuro arrendatario se compromete a cumpl¡r el horario estipulado para la atención al persona
unifomado y no uniformado que labora y visjta la unidad, de la sigu¡ente forma, asi:

. Espacio cafetería y restaurante área aproximada de 22O.43 M2

El horario para la atenc¡ón al público, de la CAFEÍERíA Y RESTAURANTE ubicado eñ la carrera 4 No. 2$62
Tunja, será de LUNES A DOMINGO Y FESTIVOS: el servicjo deberá como mínimo ¡niciar a partir de las 06:30
horas hasta las 19:00 horas como mínimo.

Nota: en días espec¡ales, como son los llamados alistamientos, se deberá coordinar con el superv¡sor del contrato
el horario de atención a usuarios, para el personal que queda laborando en las instalaciones del Comando d€
Departamento de Pol¡cía Boyacá. X

42

lJna vez in¡cie el plazo de ejecución el oferente selecc¡onado deberá presentar formalmente al supery¡sor del
contrato, la l¡sta de productos que se van a comerc¡alizar en los espacios anendados, con los productos mín¡mos
a comercializar establecidos en el Ítem número 43 con sus respectivos precios, los cuales serán revisados por
el supervisor y comparados coñ el precio del mercado y con el prec¡o sugerido por cada fabrjcante para cada
elemento, con el f¡n de verificáa y establecer que no existan precios exces¡vamente altos. X

El oferente y futuro anendatario se compromete a publicar los precios en el espacio anendando, previa revisió¡
y aprobación del supervisor, los cuales deberán ser objeto de revisión permanentemente por el superv¡sor d€
contrato. X

El oferente y futuro arrendatario se compromete a mantener los precios de venta y el contenido del portafolio de
servicios presentado en la propuesta durante la vigencia del contrato según el comportamiento de los precios
del mercado y mantener un stock de materias primas y productos en inventario para atender la demanda
conespondiente, en caso que existan notables variaciones en los precios, debido a los camb¡os de la economía
nacional, el contratista realizará solicitud razonablemente fundamentada, mediante comunicación oficial al
supervisor, quien deberá realizar una evaluación y ponderación de la solicitud básado en los prec¡os reales del
mercado, con el fin de aprobar o rechazar Ia solicitud.

X
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El oferente y futuro arrendatario, se compromete en el espacio a arreñdar, a comercializar mínimo
con los siguientes productos:

ITEM

1

2

3

4

PROBUCTOS UNIOAD DE MEOIOA VALOR
OFERÍADO

DESAYUNO fmenú del día) Catdo.huevos,pan.bebida caliente o iuqo ,'
Unidad s10 000

ALMUERZO (menú del dia) Sopa,cárbohidralo,verdura proteína,iugo
Unidad $11 000

CENA {menú deldÍa) seqún requerimiento
LJnidad $ 10.000

DESAYUNO ALMUERIO Y CINA AUXILIARES DE POLICfI lnota del
acuerdo al presupuesto asignado én la partida de alirÍentación por ley

/. Combo

5

PLATOS A LA CARTA:

PECHUGA A LA PLANCHA 250 Grs Unadad -/ $15 000

COSTILLAS DE CERDO250 Grs tinidad $15.000

CHURRASCO 250 Grs s18.000

ITOJARRA 250 Grs Unidad / s18.000

LO[,4O DE CERDO250 Grs Unidad / $15.000

6 PASTEL DE YUCA 2OOgt / $3.000

I PAPA RELLENA 20O gt / $3.000

8 AREPA DE HUEVO 200 gr s3.000

I PASTEL DE POLLO 200 gr s3.000

10 AREPA CON OUESO 200 gr s2.600

11 AREPA RELLENA (carne o molleias o pollo) 200 gr s4 000

12 COCHINITOS 200 gr s3.000

13 CROISSANT (bocadillo o Jamón y queso) 200 gt $2.000

14 SANDWTCH (Jamón y queso) 200 gr $3.s00

15 EI\¡PANADA DE CARNE 2009t / $2.800

EMPANADA DE POLLO 200 gr $2 800

17 EI,4PANADA MIXTA 2O0gr './ s2 800

I

Unidad



18 JUGOS NATURALES EN AGUA 16 oz. $2.500

1S JUGOS NATURALES EN LECHE 16 oz. s3.500

20 MILO FRIO x 10 oz A $4.000

21 TINTO EN VASO

5oz ; $1.000
7oz $1.500
10 oz s2.000

22 CAFÉ EXPRESO

5oz s3.000
7oz $4 500

10 oz $6 000

23 MOCACHINO

5oz , $3.000

7oz $4.s00
10 oz $6.000

24 CAFE CON LECHE VASO

..5c2 52.000

7oz s4.000

,, 10 oz §5.000

25 TE EN VASO

5oz s1.500
7oz §2.000

10 oz s3.500

26 ARO¡,IÁTICAS DE FRUTA NATURAL EN VASO

/5oz s2 000

7oz s3.500

10 oz s4.000

27 CAPUCH]NO

s2.500

7oz s4 500

10 oz s6.000

BEBIDA CHOCO MALTEADA

/ 5oz s2.500
7oz s4.500

.10c2 $6.000

29 AGUA DE PANELA

5oz z $1.500
7oz' $2 000

10 oz $3 000

30 CHOCOLATE

5oz $1 000

loz s2.000

10 oz $3 000

31 YOGURT ORIGINAL s4 000

32 AVENA VASO (ALPI N,AJCOLANTA) 25ogt ./ s4.000

33 AVENA BOLSA 200 ml , s2.s00

34 GELATINA EN VASO 9 Onzas 108 9r s3 500

35 KUÑI S VASO 200 rnl -/ s3.500

36 LECHE EN VASO (Fria o Caliente) ../ /5oz s2 500

-10oz s3.500

3t YOGURT + CEREAL 17O gr // s4 500

38 PORCION DE OUESO DOBLE CRE]\lA 70 gr $2.500

39 O|JESADILLO (relleno de bocadillo o arequipe o fruta) -,/ Togr / s2.700

2s0 ML -.. s1.800

350 ML ,/ s2.500

600 ML ," s3 500

1,sliltos ,/ $7.000

40 BEBIDA GASEOSA (reconocidas del mercado)

502 .

200 gr

'/l
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2,5litros s8.500

3,5litros ,/ s9 500

41 2OO ml /' s1.800

1,slil.os / s5.500

42 BEBIDAS ISOTÓNICAS (reconocidas del mercado) 500 ml /" s4.000

43 BEBIDAS ENERGIZANTES (reconocidas del mercado)

250 ml .,' s2 500

240tti ,/ s2.000

4OOn'l // s3.500
44 AGUA BOTELLA GAS ./aoo nl s2.500

45 AGUA BOTELLA

300 mt / s1.200
600 Í,1 / $2.000
looo ríl / $2.500

46 ,.500 ml s2.500
y',5 litros $4.500

41 JUGO SURfIDO EOTELLA

200 ñl -./ $1.800
300n1 /- $2.300

500m1 ,/ s2 600

48 JUGO SURTIDO CAJA 400 nl s2.000
49 JUGO EN BOTELLA NO RETORNAELE 300 ml ./' $2 500

500 ml / $3.000

50 TE FRIO

.,/3oo rnt §1.800
,' 500tñl s3 000

./ t,s t't¡os $4.500
51 PONOUÉ CUBIERTO DE CHOCOLAfE 20 gt ,/ $1.800

70gt r'/ $2.500
52 PONOUÉ CUBIERTO DE CHOCOLATE BARRA 40gt / $1.700
53 PONOUÉ RELLENO DE MERMELADA 37 gt -./ $1 500

54 TAJADA DE PONQUE 63 Or .,/ $2.200
55 PAOUETE DE GALLETAS Por 4 unidades -/ s 1.000

Po.6 unidades / §1.600

56 PLATANITOS VERDES paqúele _/ s2.200

57 PLATANITOS MADUROS Paquele "' $2.200
58 PAPAS Paquete personal 33 gr,/ s2.300

Paquetón 1'15 gr ,,, s6.000
59 PAQUETE SURTIDO DE PAPA, PLÁTANO, CHICHARRÓN Paquete pe.sonal 155 gf- s3.000

Paquetón 250 gr ,/ s7.000

60 CHOCOLATINA MANi

20 gr /' s1 000

40 gr s3 500

l}Ogr / s5.500
MANI(Surtido) 25gt,/ s 1.500

50gr ,' 52.300

62 I\¡ENTAS Porrnidad -/ s200
63 CARAMELOS I\,IASTICABLES DE COLORES '/ 5gl $200

_,.25 9t s2.300

64

Pat l - $200

Pot 3 ,/ $600

Pot S - $1.000
Pot 12 / §2.000
Por'18 s2 500

65 CHOCOLATINA ,.' 12 gt $1.00

66 DULCES DE CAFE unidad /r' $300

67 CHUPEÍAS DE SABORES untdad ,/' s600

68 TAMAL CON CHOCOLATE Y PAN Uñrdad s11.000

6l
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AREPA CON QUESO Y CHORIZO Unidad $6.000
70 PORCION DE PATACON CON CHICHARRON Unidad $6.000
71 HAMBURGUESA CON PAPA FRANCESA Y GASEOSA Unidad $10 000

72 PERRO CALIENTE SALCHICHA AII4ERICANA MAS GASEOSA Unidad s10.000
13 SALCHIPAPA I\¡AS GASEOSA Unidad $10.000

14 SANDUCHE ESPECIAL( Pan
f rancés,pollo,iamon,queso,veqetales)Gaseosa

Unidad $8.000

75 MAZORCADA(Maiz,pollo,came,queso,papas alaf rancesa, gaseosa) llnidad $12.000

16 PORCION DE FRUTA PEOUEÑA Unidad s3.000
77 PORCION FRUTA CON QUESO Unidad s4.500

JUGO NATURAL DE NARANJA O I\IANDAR]NA 9 ONZAS Unidad $3.500

Unidad s3.000
80 SALPICON VASO 9 ONZAS Unidad s3.000
81 YOGURTH MAS CEREAL FRUTA Y OUESO VASO 9 ONZAS Unidad §4 500

82 ARROZ CON LECHE 7 ONZAS Unidad s2.000
83 ALI\,IOJABANAS LJnidad $3.000
84 AREPA BOYASENCE Unidad $3.000
85 BUÑUELO Unidad $3.000

Atentamente,

l^
TUIS EDUARDO ANGULO AMADO
c.c.19.475.264
Teléfono No 3209422436
Correo Electrónico: cultura m u nicipa lbovaca (oemail.com

¡ nl0,.r
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78 I

7g AVENA CUBANA VASO 9 ONZAS

I



44

Con el f¡n de garantizar el cumpl¡miento del objeto contractua¡ y evitar pos¡bles ¡ncumpl¡mientos en la ejecución
del contrato, deberá presentar acred¡tación de experiencia en proyectos simila.es al funcionamiento de cafetería
y fruteria (s¡m¡la¡ a la actividad a desarollar), ial acreditación será avalada con la presentac¡ón de los
doqJmentos que acrediten la realización de contratos y/o actividades comerciales que certeza de la experienc¡a
para lo ctlal se debeÉ adjuntar a la propuesta cualquiera de ¡os s¡gu¡entes documentos:

. Certiñcación de experiencia

. Aclas de liquidación

. Cop¡a de contratos

Los anteriores documentos se derivan de experiencia con empresas públicas o privadas y al sumar los periodos
de tiempo de las mismas, deberán superar un mínimo de un (1) año.

Cada documento debe contener como mínimo la siguiente
¡nformac¡ón: . Nombre o razón soc¡al del Contratante
. Nombre o razón social del Conlratista.
. Objeto del contrato.
. Número de contrato.

EXPERIENCIA PROPONENTE

X

Valor total del contrato en pesos.
Plazo de ejecución
Fecha de iniciación del conkato.
Fecha de terminación del contrato
Cumplimiento del contrato

45 CAPACIOAD OPERATIVA

_ El oferente deberá certificar que cuenta con la capacidad operativa, maquinaria (e¡ectrodomésticos, utensilios de
cocina. loza, menaje), mobiliario (sillas, mesas, sofás) y recurso humano debidamente capacitado para el
desanollo del objeto del presente proceso, entregando documento junto a la oferta.

El plazo de ejecución será de doce (12) meses, el cual in¡ciará una vez
cumpl¡dos los requisitos de perfeccionamiento del contrato y suscripción del
acta de entrega del espacio dado en arr¡endo con su respectivo inventaro por
parte del supervisor y el arrendatario. (procesos que No se prorroga
automáticamente
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1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, ev¡tando

d¡laciones y trabas.
3. Responder en los plazos que la POLICÍA NACIONAL establezca en cada

caso, Ios requerimientos de aclaración o de información que le formule.
4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al S¡stema de Seguridad

Soc¡al lntegral y parafiscales (Cajas de Compensación Fami¡¡ar, Sena e
ICBF), por cuanto el cumpl¡miento de esta obligación es requ¡sito
¡nd¡spensable para la realización de cualquier pago.

5. Constitu¡r en deb¡da forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de
la UNIDAD EJECUTORA o qu¡en haga sus veces, dentro de los tres (3) días
háb¡les sigu¡entes a la suscripción del contrato, la Garantía tiJnica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la ¡nformac¡ón que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualqu¡er otra circunstancia
deba conocer o manipular y responderá civil, penal y d¡sciplinariamente por
los perjuicios de su d¡vulgac¡ón y/o utilización indebida que por sí o por un 

I

tercero se cause a la administración o a terceros.
7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la

ley pretendan obligarlo a hacer u omilir algún acto o hecho, el
CONTRATISTA deberá lnformar de tal evento a la Policía Nacional y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener act¡va la cuenta corr¡enle o de ahorros reportada para los pagos
con el f¡n de evitar traumatismos en el proceso de ejecuc¡ón del contrato.

9. Restituir a LA POLICíA NACIONAL los elementos que haya colocado a su
disposic¡ón para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o
al f¡nal¡zar el conlrato, en caso de que se hayan sum¡n¡strado.

10. lncluir todas aque¡las obl¡gaciones que el contratista debe cumplir con
el fin de alinear la actividad contractual a las buenas prácticas en materia
ambiental. Tener además en cuenta lo establecido en la resolución 03049
del 2014,'Por med¡o del cual se adopta el Manual de Contratación de la
Policía Nacional', actualizada, modificada y complementada por Ias
Resoluciones Nos.00090 del 2018 apéndice 1 y apéndice 2 de\2020.

'12. Así mismo incluir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en e
Trabajo y los lineamientos del gobierno nacional en el tema del COVID.

14. Las demás obligac¡ones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 50 de
la Ley 80 de '1993, así mismo, seÍá civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuación contractual.

El arrendatario se obliga a cancelar en moneda legal colombiana mensualmente a favor
de la PolicÍa Metropolitana de Tunja, el valor de UN t\.4tLLÓN QUINTENTOS OCHENTA
Y SEIS l\4lL QUINIENTOS PESOS ($1.586.500,00), por concepto de canon de
arrendamiento mensual pagaderos por adelantado dentro de los cinco (05) primeros
días hábiles posteriores a la fecha del inicio de la ejecuc¡ón del contrato (cada mes),
fecha que se tendÉ como referencia para el pago del canon de arrendam¡ento y
servicios públicos domiciliarios, durante doce (12) meses, para lo cual:

1. El arrendatario deberá enviar correo electrónico a la cuenta
metun rU a co con los datos

(nombres y apellidos completo, copia cedula de ciudadanía, dirección, correo
electrón¡co. teléfonos

OBLIGACION
DEL

CONTRATISTA

FORMA DE
PAGO
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concepto del recaudo, objeto contractual) para generac¡ón de la factura mensual.
2. Se consignaÉ a nombre de la PoLlcÍA METROPOLITANA DE TUNJA - FONDOS

ESPECIALES, Banco Popular cuenta corriente No. '110-250-04035-9 código 30, y
deberá presentar copia de la consignación al superv¡sor del contrato y en la Tesorería
de la Policía Metropolitana de Tunja al correo metun.grute@policia.gov.co.

3. Los servicios públ¡cos domiciliarios a que haya lugar (energía eléctrica y acueducto y
alcantarillado) no están incluidos dentro del canon de arrendamiento, por lo cual el
arrendatario se compromete a cons¡gnar dentro de los cinco (05) días hábiles
siguientes a la toma de la lectura, en la cuenta coniente de la Policía Metropolitana
de Tunja del Banco Popular, el valor de los serv¡c¡os públ¡cos de acuerdo al consumo
emit¡do por el medidor independiente ¡nstalado en el espacio a arrendar para la
verif¡cación del consumo de los m¡smo, los cuales serán cancelados por el contratjsta
de acuerdo a¡ consumo, presentando copia del recibo cancelado al supervisor del
proceso.
El supervisor del contrato .ealizará la lectura de los kw y metros cúbicos de agua
consumidos en el medidor independiente ¡nstalado en cada espac¡o y posteriormente
profratea el valor total a cancelar de acuerdo al costo actualizado por kw y metros
cúbicos de agua, dejando constanc¡a de lo actuado en un informe de actividades
dirigido a la ordenación del gasto relacionando consumo y comprobante de
cons¡gnación.

4. El ¡ncumplim¡ento del plazo del pago del canon de arrendamiento, en caso que los
pagos no sean efectuados dentro de los plazos establecidos, el ARRENDATARIO,
reconocerá intereses moratorios a la POLICIA NACIONAL - POLICIA
METROPOLITANA DE TUNJA, al doble del interés bancar¡o corriente o al valor que
no exceda el de usura. Por cada día de retraso y hasta por qu¡nce (15) días
calendario, su reinc¡dencia por tercera vez en el retardo del pago del canon de
arrendamiento, será causal de terminac¡ón del contrato por pate de la Policía
Nacional, el supervisor del contrato dejará constanc¡a de lo actuado en un informe de
actividades dirigido a la ordenac¡ón del gasto.

5. El arrendatar¡o deberá anexar como soporte la copia del pago salud pensión y
paraflscales, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273 de 20'18, el
anendatario lo realizará mes vencido considerando para efectos de liqu¡dación de los
mismos, el pago recibido en el mes ¡nmediatamente anterior.

No se admitirán estas con formas de o diferentes a las uí establec¡das

ESTIMACION
DEL RIESCO

ASIGNACON
OEL RIESGO

LJNICA
RIESGO

JURIDICO
INCUMPLIMIENTO
OEL CONTP"ATO,

AEZ POR
CTENTO (10%)
DELVALOR
OEL CONTRATO

CONfRAT STA

VIGENTE POR UN
TERMINO IGUAL A

VIGENCIA DEL
CONTRAIO MÁS
EL
PLAZO
CONTRACTUAL

LIQlJIDACION

AMPARA EL R]ESGO OE
INCUMPLIMIENTO DURANÍE EL
PI}¿A OE EJECUCIÓN Y
LIOUIOACION OEL CONTRATO LA
ESTI|',1AC]ON DEL RIESGO CUBRE
EL 1O% DEL VALOR OEL CONTRATO
COMO OUIERA OUE SE PRETENDE
EL PAGO PARCIALO DEFINITIVO DE
LOS PERJUICIOS OUE CAUSE A LA
ENÍIDAD EN LOS M]SMOS
fERMINOS OE LA CLAUSULA PENAL

UNICA
RIESGO

OPERAT1VO
CALIDAO OE LOS

BIEÑES

CINCUENfA
POR CIENfO
{50%) oEL
VALOR DE LOS
BIENES
ESTIMADOS EN
EL
otEz
PORCLENTO
(10%) oEL

TOIAL OEL
CONTRAfO

CONTRAT]STA

VIGENÍE POR LJN

(11

ANO CONTADO A
PART R DE LA
FECHA
DE RECIBIOO A
SATLSFACCION
DE
LOS BlENES

AMPARA EL RIESGO DE MALA
CALIOAD DE LOS AIENES DURANfE
EL PLAZO DE EJECUCIÓN Y EL
TIEMPO OUE CUBRE LA GARANTÍA
TÉcNrcA. LA ESTTMAoóN oEL
R]ESGO CUBRE EL CINCUENTA POR
C¡ENTO (50%) DEL VALOR OE LOS
B]ENES LO QUE CUBRIRIA EL
PERJUICIO ADMINISÍRAf VO POR
LA POSIBLE PÉROIOA OE LOS
RECURSOS, LOS GASfOS
OCASIONADOS POR E!PROCESO Y
LA NO ENTREGA OE LOS BIENES
REOUERlDOS

Nota: una vez recepc¡onado los portafolios de servicios, se solicitará la publicación del proceso a través de la
plataforma SECOP ll, en el cual se establecerán los factores de escogencia y ponderac¡ón.
'1DS OF-0001 ágina 10 de1l Aprobación: 02/08/2023
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VIGENCIA
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MECANISMO
DE

TtPtFtcactoñ E§TIMACION astctr¡acto¡¡
DEL RIESGO

JU§TIFICACION
MGENCIA c

vtcENCtÁ

LA NO CONSTIfUCIO
DENTRO OELTERMIÑO

CUAN oo EL co

EN LA FORMA PREVISTA
EN

MULfA CUYO
VAIOR SE
LIOUIOARÁ CON
BASE EN UN
CERO PUNÍO
DOS (O 2%) DEL
VALOR OEL
CONTRAfO

NO CONSfITUYA DE
DEL

LA MULTA SE APLICARÁ PO
CAOA OIA DE REÍARDO Y HASf

(10) Dras CALENOARTO

ÍERMINO Y EN LA FO
RIESGO EL COÑIRATO O

AIGUNr) DE SUS
MOOTFTCATORTOS
POLIZA DE GARANTIA
UNICA

CONTRAfISf
PREVISfA EN
CONfFAIO O
N ALGUNO OE S
irootFtcafoRtos. LA

OE GARANfIA UNICA

JURIOI

LfAS

LA MULTA SE APLICARÁ POR
CAOA DIA DE RETARDO HASTA
POR UN PL-AZO DE AUTNCE (15)
OIAS CALENOARIO OUE SE
DESCOÑIARÁ OEL SALOO OUE
LE ADEUDE LA ENIIDAO ESTA
SANCiON SE IMPONORA

PAFA LA MORA O
INCUMPLIM ENTO PARCIAL
OE
ALGUNA OALIGACION
DERIVAOA OEL
CONTRAfO POR CAUSAS
IMPUfABLES AL
CONTRAfISfA

RLESGO INCUMPLIMIENTO

LIOUIDARÁ CON
BASE EN UN
CERO PUÑÍO
crNco (0 5ol,) oEL
VALOR OEJAOO
DE CUMPLIRO
ENTREGAR

CONfRAfIST
JURIDIC

MEOIANTE ACTO
ADMINISTRATIVO MOTIVAOO
EL QUE SE EXPRESARA
CAUSAS
OUE OIERONLUGAR A ELLA

EL D|EZ POR CTENTO (10%) OEL VALOR
INCUMPLIMIENfO

CIAUSULA

PENAL

INCUMPLIMIENfO fOfAL

OECI-ARATORIA OE

CAOUCIDAD

DIEZ POR CIENÍO
(10%) oEL VALOR

TOTA! DE LAACEPTACON OE LA PARCIAI O OEFINITIVO DEL
OFERfA CUANDO SE TRATE DE CONfRAÍO POR PARTE DEL

R¡ESGO

JURTOTCO
TOTAT OE L-A CONTRATISIA INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONIRAÍISTA, SE BUSCA EL

ACEPTACION DE LA
OFERfA

CONTRATO Y PROPORC]ONALAL PAGO PARCIAL Y OEFINITIVO
tNcllMPLtMtENfO PARCIAI DFl alF tOS PER.IIC|OS OUE SF
CONIRATO CAUSEN A LA ENTIDAD

'IOTA: la ejecuc¡ón del contrato inicia una vez se evidencie la constituc¡ón de las garantías por parte d€
;ontrat¡sta y aprobac¡ón de las mismas por parte del delegator¡o de contratac¡ón.
\sí m¡smo en la suscripción de la pól¡za deberá citar; 'se aclara expresamente que se ampara e
:umpl¡miento del contrato, el pago de las multas, el no pago de salarios, prestaciones e indemnizacione.
?borales, la calidad del servicio, los daños a terceros por responsab¡lidad civil extracontractual por 11

cución de los contratos, la entidad uradora renunc¡a al benef¡c¡o de exclusión"

VALOR CANON
ARRENDAMIENTO

El valor total por concepto de canon de aÍrendam¡ento por los doce (12) meses, será de
OIECINUEVE MILLONES TREINTA Y OCHO MIL PESOS ($ 19.038.000,00) distribuidos,
así:

IIEM
CANON DE

ARRENOAMIENTI
MENSUAL

VALOR TOTAL MENSUAL IV ESES VALOR TOfAL

1 s'l 333 193 27

El valo. del canon mensual No incluye los servicios públjcos domicilia.ios de energia eléctrica,
acueducto, alcantarillado y aseo.

PLAZO PARA
PRESENTAR
PORTAFOLIO

El oferente que desee presentar portafolio de servic¡os, tendrá plazo hasta el día
11 de abril de 2024, antes de las 16:00 horas, para entregar el respectivo
portafolio, el cual debe ir dirigido al Departamento de Policía Boyacá, ubicado en
la carrera 4 numero 29 - 62 de la ciudad de Tunja y radicada en la ventanilla de
radicación de la unidad.

Carrera 4 No.29-62, Tunja
Teléionos 7405510
debov.ief ad@policia.qov.co

cta.qov.co
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CERTIFICACION DE GARANTIA Y CUMPTIMIENTO A SUMINISTRODE ATIMENTACION

PROPUESTA ARRENDAMIENTO CAFETERIA RESTAURANTE

"COMANDO DEPARTAMENTO POLICIA BOYACA"

El suscrito tUlS EDUARDO ANGULO AMADO, identificado con la cedula de ciudadanía No

t9.475.264, en mi Condic¡ón de persona Natural e ¡nscrito debidamente en la cámara de comercio

de Tunja. Certifico que de ser asignado para el manejo de la Cafetería Restaurante en el comando

Departamento Polic¡al de Boyacá, me comprometo a dar estricto cumplimiento a cada una de los

numerales establecidos en el documento de coNDlcloNES TECNICAS MINIMAS adjunto a la

invitación de presentación de Portafolio.

L.Garantizar las adecuadas condiciones organolépticas y cumplir con las normas técnicas de

preparación y distribución de alimento, exigidos por el Min¡sterio de Salud. Cumple con las normas

h¡gién¡cas, de salubridad y adecuada manipulación durante la elaboración y conservación de

alimentos.

2. Que el personal que trabaja directamente en la manipulación o elaboración de alimentos, debe

adoptar las prácticas higiénicas y medidas de protección, para lo cual deberá presentar certificado

manipulación de alimentos de cada una de las personas que intervendrán en la elaboración de los

alimentos.

3. garantizo la entrega del servicio en las condiciones de frescura, tiempo, temperatura, calidad y

pleno estado de conservación de los productos y alimentos a entregar, de acuerdo a Ias

características especÍficas y en las cantidades de peso y volumen requerido, teniendo como

referente las distancias y recorridos hasta el consum¡dor final.

4. que en el evento que los alimentos presenten mala presentación o signos de descomposición, se

compromete a cambiar los alimentos por defectos de ca lidad o vencimiento de los mismos, de forma

inmediata y sin costo adic¡onal para la policía Nacional.

5. que cumplo con la norma técnica colomb¡ana ISO 14001 sistema de Gestión amb¡enta¡, haciendo

énfasis en la disposición final de los elementos.



6.certifico que los precios ofertados en el proceso, serán sostenidos durante la ejecución del

proceso.

7. Daré estricto cumplimiento con los menús y fechas establecidas prev¡amente coordinadas con

el supervisor y las especificaciones técnicas de la propuesta.

8. Certifico que cuento con la capacidad operativa sillas mesas, sofás, menaje, equipos (Estufas,

Hornos, Maquinas de Café, samovares y así poder dar cumplimiento y satisfacer la necesidad del
usua rio.

Atenta mente,

f )lr a ñ6.-[-0

LUIS EDUARDO ANGULOAMADO

C.C. 19.475.2tr de Bogotá
Teléfono No 3209422436

ll



CERTIFICADO DE MATRiCULA MERCANfIL DE PERSONA NATURAL

d.lu!,¡
Fecha expedición: 10/0412024 - 1514835

Becibo No. S000899701. Valor 3700

cÓDtGo DE vERtFtcAoÓN quJhnxKwxn

Verilique el co¡tenido y conliabilidad de esle cerliticado, ingresando a hnps:,7/sii.co¡iecamarag.co./visia.ip¡antill¡/cv.php?empresa=33 y digiie el
respectivo código. para que visualice la imageñ generada al momento de su expedición. La verilicación se puede realizar de manera ilimitada,

durañle 60 dfas calendario contados a Darlir de la fecha de su exoedlción

CON FUNDA¡.JENTO EI.I I.A MATRÍCUI.A, E TNSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO I.ÍERCANTIf,, LA
CA¡:ARA DB COMERCIO CERTIF]CA:

NOMBRX. IDENTIFICACIóN Y DOMTCITÍO

Nombres y ape Il.idos
Identificación : CC.
Nit:19475264-5
Domicllio: Tunja, Boyacá

MATRiCULA

Matrícula Not I?2529
Fecha de ñatrícula: I? de junio de 2019
Uftimo año renovado: 2024
Fecha de renovación: 10 de abril de 2024
Grupo NIIF : GRUPO lff - MICROEMPR¡SAS

UBICACIÓN

D.irección deL do¡0ici1io principal : CARRERA 9 25-26 - Maldonado
Municipio : Tunja, Boyacá
Correo electrónj-co : cultulamunicipalboyacaGg,mail.com
Te1éfono comercial I t 3209422436
Teléfono comercia.l 2 : No reportó.
Teléfono comercral 3 : No reportó.

Diiecclón pala notificacj.ón judicial : CARRERA 9 25-26 - Maldonado
Municipio : Tunja, Boyacá
Corleo elect.¡ónico de notificaci.ón : cultu!anunicipalboyacaG gmai I . com
Teléfono para notificact6n L . 3209422436

CI.AS IEICACIóN DE ACTIVIDA.DES ECONóMICAS CIIU

Actividad principal Código CIIU: 15621
Aclividad sécundaria Código CIIU: 15613
Otras activj-dades Código CIIU: 15611 c4?99

Descripción de 1a actividad
Erq)resarial y Social -RUES-

CÁMARA oE coMERCIO DE TUNJA

económica reportada en
Catering para evenLos,

eI Formulario del Registro Único
expendio de comidas preparadas en

,ff

LUIS EDUARDO ANGULO A.[,1ADO

L94'75264

Página 1 de 4

La persona natural SI autorizó para recj.bir notificaciones personales a través del
correo electrónico, de conformidad con ]o establecido en los a¡ticulos 291 de1 Código
General del Proceso y de1 67 del código de procedi.niento Adrninistrativo y de 10
Contencioso Administrativo.



CA¡,4ARA OE COMEFCIO DE I Ul'lJA

CERTIF¡CAOO OE MATRICULA Ir'IERCANTIL DE PERSONA NATUBAL

lú¡r!¡ dr lcnÉllo
a. ?!rlh

Fecha expedición: 1010412024 - 154835
Becibo No. S000899701, Valor 3700

CÓDtGO DE vERIF|CAC|óN quJhnxKwXn

Veirique elconl€nrdo y conliabilidad de esle certilicado, ingresando a htlpsr/sii.coñlecamaras.co/visla/planlilla/cv.php?empresa=38 y digile el
rúspectivú róÚ g(,, para que visualice la l,nagen generaoa al r¡omento de su expedrción. La verilicacióñ se puede reahzar de manera itimitada,

durante 60 dlas caléndario conlados a partir de la fecha de su expedición.

cafeterj,as, xpendio a 1a mesa de conidas preparadas, otros tipos de comercio af po¡
menor no realizado en eStablecimientos, puestos de venla o mercados

INFOPUYACION FINANCIERA

E1 conerciante mairj.culado reportó 1a sig.iiente informaci.ó¡ fi.nanciera, 1a cual
corresponde a 1a última lnformación reportada en la matricula mercantil, asi:

Estado de Ia situación financiera:
Activo colriente: $3.780,150, 00
Activo no cc,rriente : $72.906.000,00
Activo total : §16.686.150,00
Pasivo corriente: §4.850.341,00
Pasivo no cc,rriente : §0,00
Pasivo total: $4.850.341,00
Patrimonio rreto: S71- 835.809,00
Pasivo más patrimonio: §76.686.150,00

Es¿ado de lasultados:
Ingresos actividad ordlnaria: §?9.164. 903. 00

Otros ingresos: §2.150, 00
coslo de veDta§: § 63 .3 3 ! .922,00
castos operacio¡a1es : $13,920,000, 00
Otros gastos: $0,00
Gastos por lmpuestos : $0/00
Util-idad operacional : S-91 .188.204,00
ResulLado del periodo: S-91.188-204¡ 00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformilad con lo estab.Iecido en el Código de Procedj.miento Adninist¡ativo y de 10
Contencj-oso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administlativos de registro
quedan en firme, dentro de los dlez (10) días hábi.Ies siguientes a La fecha de
inscripción, siemple que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CÁ[\RA DE CO]6RC1O DE TUNJA, los §ábados NO son dias hábiles.

Una vez interpuestos fos recursos, los Actos Admini§trativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto l-os mismos sean resueltos, conforme 10 Prevé e1 artícufo
79 del Código de Procedimieoto Admj.nistrativo y dé 1o Contet¡cioso Adhinistratiwo.

A fa fecha y hora de expedición de este certificado, No se encuentra en curso ninqi¡n

Págiña 2 de 4



CÁfulARA DE COMEFCIO DE TUNJA

CERTIFICAOO OE MATBfCULA MERCANTIL DE PERSONA I.IATURAL

tá!¡¡! drXoE¿rdo
ie I!¡,!

Fecha expedición: 10/04/2024 - 15148.35
Becibo No. 5000899701, Valor 3700

CÓD¡GO DE VERtFtCACtÓN quJhnxKwxn

Verilique elcontenido y confiabilidad de este certif¡cado, ingrcsa|1do a hflps:rrsii.coñlecamaras.co,,vlsta/plantil¡a/cv.php?empresa=38 y digiie ei
respeclivo cód€o, para que vrsualice la imagen generada al momenlo de su expedicióñ. La verilicación se puede realizar de manera rlimitada,

duranle 60 días calendar¡o conlados a panir de la fecha de su expedición.

ESTABLECTMIENTOS DE CO!!§RCIO/ SUCURSATES Y AGENCIAS

EN LA CÁMARA DE COMERCIO DEA nonbre de 1a persona natural, figura(n) matriculado(s)
TUNJA eL(Ios) sigriiente(s) estableciniento (s ) de comercio

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

¡]oñlcre: LEA LOGI ST ICA
I'lat rícula No. : 198962
¡'echa de Matrícula: 28 de febrero de 2022
(ll.timo año renovado | 2023
Categoría I Estabtecj.r¡iento de Comercio
Dirección : CAX.RERA 9 18 ESQUINA - Centro
I'lunicipio: Tunja, Boyacá

SI DESEA OBTENER INFOR¡4AC]ÓN DETALLADA DE LoS ANTERIoRES ESTABLECIMÍENToS DB CoMERcIo o
DE AQUELLOS MAIRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DITERENTE A LA DEL PRoPIEIARIo, DEBERÁ
SOLICIIAR EL CERTIElCADO DE MATRÍCULA MERCANTII DEL RESPECTIVo ESTABLECIMIENTo DE
COMERClO,

I,A INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMlENTOS DE COMERCIO,
§|UCURSALES, OUE LA PERSONA NATURAL TIENE MATRICUTADOS EN OTRAS CÁMA¡AS DE
E,Afs, poDR¡{ CoNSULTARLA EN vtr.¡!1. RUES . oRG. co.

INFOEMA - TA.!'AÑO DE EMPRESA

AGENCIAS Y

COMERCIO DEL

De conformidad con Io previsto
Ia Resolución 2225 de 2019 del

en el arlículo 2.2 .

DANE el tamaño de fa
1,13-2.1 de.l Decreto 10?4 de 2015 y

empresa es MICRO EMPR-ESA.

por e1 matliculado o inscrito en elacuerdo a la información reDottada!o anterior de
tormulario RUES

E ste
f e cha

Ingresos po¡ actividad ordinaria : §?9.164.903,00
Actividad económica po¡ la gue percibió mayores ingresos en e1 perj-odo CI IU : I5621.

certifj.cado ¡efleja la situación juridica registral, de la persona natural, a .Ia
y hora de su expedición,

ll¡PORTANTE: La lima digilal del secrelario do la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA coñlenida en esre cenificado etecÍóntco Be encuentra emitida po¡ una enlided
d3 cerlificaclón acred lada por ¿lOrgánismo Nacioñalde Acredilación de Colombia (ONAC), de confo¡midad con tas exigencias eslabtectCas en ta Ley 527 de 1999 paÉ
valldeziuldica y probaloria de los documenlos etectrónicos.

La lirma digital no es lna lirma digilalizadá o escaneada. por lo lánlo, la firma digilalque acompaña esle documento la podrá verillcar a través d€ su apticattvo visor de

Página 3 de 4

.-. .'- 
, i:

L,:.J

,i:J



CÁT'iAPA DE CO[4ERCIO DE TUIIJA

CERTIFICADO DE MATRiCULA MERCANTIL DE PEBSONA NAfURAL

!i&Er¡ d¡lol[c¡!lo
ie fttr!!

Fecha exped¡ción: 10/04/2024 - 15148t35
Recibo No. 5000899701. Valor 3700

cÓDtGo DE VERtFtCACtÓN quJhnxKWXn

Ver¡lique elcon.enido y confiabilldad de esle ceñilicado, ingresando a htlps://s¡i.confecamaras.co/visla/planlilla/cv.php?empresa=38 y dlgite él
respecLivo cóollto, para que visualice la lmagen generada al momeñto de su expedición. La verilicación se puede realizar de manera ilimiiada,

durante 60 dlas calendario conlados a parlir de la fecha de su expedición.

^-.\ r- ,^ ^af--- ¡^^^--.^i^
quieñ av¿la esteceniicádo. La lirma mecanica no reempla2a la iirma digiralen los documenlos elecr.óñicos.

Al realizar la veificácón podrá visualizar (y descarga4 Lina imaoen exácta del cetificado al usuario en elmomenlo q!€ se reali¿ó la lrañsacción

ET S:CRÍARIO
TERNANDO TOPEZ G,

.. FINAL DEL CENTIFICAOO ''

Página 4 de 4



I I:l l,¿\l\ Formulario del Reg¡stro Un¡co Tributario

5. NúnE¡o d6 ld6ntiñ6ción Tnbutana (NlT)

19 47 526 4

2¿ Tipo d. úü¡buyeté

Persona natural o sucesión ilíquida 2

5

60v

Cédula de Ciudadania

0 2

4. Núrnero de formular¡o 147831258',|2

ilflili tilit l]t ililil] lilflfl ililililIil ililt]ilt iltit
irr5)77072r2!89984(8020) OO0OO1478312531 2

169
Lugar d6 ore€dicón

coLoMan

ANGULO AMADO

001runja

47 Fecha ¡'oo actividad

2014 07 07
46 Codigo

5621
2

47995611
I 51. Códiq6

'1 314

rñpu.ró. y ad!úB ds rmi¿ 0

toENftFtcActóN

26. Númm d€ lde.tñecrl,n

19475264 19800S0

Bogotá D.C.
l;

11 001

LUIS

37 Sg¡

r-¡Biaac

COLOMAA Boya.á 15

CR 9 25 26 BRR MALDONADO

¡2 ccr@dcüó¡,6 culturamunicipalboyacá@gmail.corñ

3209422436 320591865
clAStFtcactoN

ActivilaJ -conómica

Ac¡vm7d :..uñ.r.aá
a8. Cód.ao 49 Fechá,nc'o ró¡r.¿d

5 613 l2 0190617

1

RésÉonsab¡lidades, Cal¡dades y Atributos

1 2 3 4 5.6

49 - No respo¡sable de IVA

50 No responsabe de Consur¡o resiáuraa

Oblig:4os aduáneros

3

¿ 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 21 25 26

-.l-l- --!_

910

ANGULOAMADOLUIS EDUARDO

CONfRIBUYENfE

55 Forma 56 fLpo

11 12 13 14 t5 16 t7 l8 19 20

2A21 -OA -31 111 :25:17NO X 0

L¡ intmaddn $ñiñlst¡á& a 16!6 del foñuhño ofr.jal de ¡nsipcirh, actuarrzac¡ó., susp€¡§on
y ca¡6elácj& dél Regi*o Úni6 fribut¿do (RLrI), debeñi s. ébclá y veraz. sn ca§o da onstatar
iñeÉ<iilud en algú¡o d€ 16 dalos sumin¡st_adG * ¡dela.l¡.án los po@drdenios ádñinistÉti6s
sáncoñ¿rüios o d€ susp€¡§óñ. segÚn el caso
Parátalo dál añi@lo 1.6.1.2-20 del Oseto 1625 de 2016

965 Cargo

F{h¡ .sÉr*ióñ .,m,mé¡ló PoF 26-04-2022 a4 53 1tl

2

169

1 2 3

Sin p€rtuido do l3s v6ñedon6 Aua la OIAN .ealrca

lttttltllttttlltls:.cooso4950l 
I

I



;)tAt\' Formulario del Reg¡stro Único Tributario

Espá@ resetuado para la 0lAN

6DV

5

5. Núnl@ de ldúúñ@.¡ó. Tnbutatu (Nff)

1947 526 4

l
94 ñoñtse del grupo e@óm'@ y/o eñp.esña

1 72 Número de iden!ñ@cón lributaria
s@iedad o nalural del 6rt6.q @¡ EP

4. Número de formulario

2 ¿a 2 Hofa2

14783125812

ililiilr ril I ilt ililtilililllt tililililt1 til]ililiillilil il
1.r:5)7 707212¿6993¡la0tO) 000O014783125a1 2

12. Dú@ióñ s€ional
lmp'l€e y 

^dus- 
d. Iuqa

M Sir peMerla jlridi@ 69. Olras oQ6nEoones no dasifi@d@

L__l
L__.1

L__.1

64. Enlid¿4os. nsr¡rr¡tos de rd'éch! ,151i@ de ordeo nacio¡ál, d6p6.1¿n6nlal
mu.icipal y &sl§@rados ..

67 Sr;.dadás y o'Sá.ilr¡6
e rrn,qros

70. Bene¡oa

Consr¡rució., Reg¡srro y Últlm. R.lorhá

20190617
17 2529

38

Composicióñ del Cáp¡tal

77. No- Malri@ra fte¡ú

09

5

Enldad de v'glenoá y 6nlro

38. Enlidad de viglancra y control

97 Norb(éo razón soc,ald6la ñát¡z o útrola.té

170. ñlmeo de denxlcácrón tnbubna

91 Númsode ldenLñ€oó. Inbllr.a (Nlr) 92 0V

:]

5

173. Nrbre o rázón súái de Lá soóedad o naluráldel etlenor 6n EP

Vinculación ecoñóñi6

Fecha geñeración doclmenro Pt)Í 26-44-2422 A4:53 1tP

t,
t,

Cáráclerist¡cas yformás de lás organizac¡o¡.s

I

I

I

I

I

I



1

i::tt L :Á§¡t¡.r[l!:o
BOGOTA D.C
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M

"ffi
A{r@raolr5&{¡{tt .755. ?tE¡ r:0. ¡g}aor r?2oa ¡ 5e6te66i

CEDULA I.UIS EDUARDO ANGULO



P][OClJRADURIA
GürEtAtDEt[ilA0loil

EHIEEffi
ElEfrl{ü
PIB

14:13:30

Hoja 1 de 01

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.2¿M987864

Bogotá OC, 11 de abnl del2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica quo una vez consuhado el Sistema de lnformac¡ón de Registro de Sanciones e lnhabilidades
(SlRl), el(la) señor(a) LUIS EDUARDO ANGULO AMADO ¡dent¡f¡cado(a) con Cédula de ciudadanía número 19475264:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDAOES VIGENÍES

ADVERÍENCIA: La cert¡f¡cación de antecedentes contie¡e las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueñtren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en carqos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotac¡ones que
f¡llúren en el reg¡stro. Antenor, de acuerdo a los ¡ncisos 30. y 40. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certiflcado de antecedentes disciplinarios es un docúmento que contiene las anotaciones e ¡nhabilidades gene€das por sanciones pénales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuáles con el estado, de los fallos con respoñsábil¡dad fscal, de las decisiones de
p,árdida de investidura y de las condenas proferidas conka señidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funcioñes públic¿s en
ejércicio de la acción de repetición o llamam¡énto en gárantia. Este documenlo tiene efectos para acceder al sector público, en los lérm¡nos que
establezca la Constiluc¡ón Pol¡tica y la léy pa¡ticular o domás dispos¡ciones v¡gentes. El Sistema SlRl reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombiañas. En caso de nombram¡ento o suscripción de conkatos con e¡

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infon¡acaón de antecedentes del aspirante en la pág¡na web:
hl1ps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-anlecedenles.aspx

e§.ñ\}§§{\
CARLOS ARIURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacroñamiento Con El Ciudadano

arENctóN:
ESTE CERTIFICAOO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOfALIDAO. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

fOOAS LAS HOJAS,

División de Relacionamiento con el Ciudadano-

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1t Pbx 5878750 éxt. 13170i Bogotá D.C

www.procuraduria.gov,co



o
CONTRALORIA
GENÉRAI O€ I.A RC'{JBIICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

INTERVENCIÓN ruDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves I I de

abril de 2024, a las l2:53:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma meciinica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

NO PUEN]ES

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. ldentificación 19475264
Códiqo de Verificación 19475264240411 125308

D
Con el Código de Yerilicaciórr pucde'constatar la autenticidad dcl Ccnitrcado.
Carrcra 69 No. ,l,l-35 Piso L Código Postal I I 1071. PBX 5 llJ7000 - Bogotá D.C

Colombiir C o¡t¡¿loria Gcneral NC. BOCOTA. D.C.
Página lde I

Gcneró: WEB



1114124.14:06 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 02:05:28 PM horas del 1110412024, el ciudadano identificado con

Cédula de Ciudadanía N' 19475264

Apellidos y Nombres: ANGULO AMADO LUIS EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU458 del 2l de junio de 2012, proferida por la Honorable Cone Constitucional, l

leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquell

personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de I

condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento d

identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamient

consti cional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las p¡gguntas frecuentes o acérquese a las

Nacional más cercanas.

Dirc.ción: Avcnid¿ El Doñdo É 75 -
2J bario Modeli¡r. BoSorá D.C.

A¡enc¡ó¡ ¡dministÉlira: Lun6 ¿

Vi.ñ.s 8:00 ¡rn a I2:m ptny 2:t0

Lincá dc átcrción al ciudadáro:

J 159700 ext. 10551 ( Bogo¡á)

R.io ¡.Ll poir:01E0@ 910 lll

atc@)f'olicia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

la República Defensa Nacional Contratación
Todos los derechos '*r¡dos.

file:/1/C:/lJsers/Equipol /Desktop/Policia Nacional de Colombia.html

GOVCOPresidencia dc lx't



1114124,1420 ConsUIla RNMC

@ oo'on Nac¡onal de Colombia

ñ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

l' Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,lll04/2024 03:22:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía No. 19475264.

I{O TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Conv¡venc¡a Ciudadana". Registro ¡nterno de validación No. 89577711 . La persona interesada podrá

verificar la autentic¡dad del presente documento a través de la página web ¡nst¡tucional d¡gitando

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medídas correctivas, con el documento de

ident¡dad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad sum¡n¡strado.

Q Nueva Busqueda D Imprimir

@Dios,
/^{ra

Palicia Nacionrl da colqt¡baa
D¡trlrái GÉ,re,,] . arr 5$ N' ?€ ?1

Ce¡]lrc Adñnnislralro Nacrao¡l CAN. B§lrt¿ D C
Líñeá de aleñcionr 01300G91411?

COLOMBIA

VIDA

httpsr//srvcnpc.policia. gov.co/PSC/frm_cnp_consu lta.aspx

K.
0rGoV.Co¡.



..-Ouati§ \
Foods

ASESORIAS EN ALIMENTOS Y CURSOS

LAURA GUTIERREZ VARGAS, INGENIERA DE
ALIMENTOS CERTIFICA:

QUE: LEIVI JOHANA CORREA ZAPATA IDENTIFICADA(O) CON CEDULA DE
ctUDADANÍA NUMERo 53.051.076 rsrsró y epRoeó AL cuMpLrMrENTo DEL DECRETo
3075 DE 1927 y LA nesoluclóru 2614 DEL 2013 A LA cnpnclrncló¡t BpM, HTGIENE,
pRoleccróN y MAN¡puLACroN ADECUADA DE ALTMENToS, FTNALTzADA rl oía zo
SEPTIEMBRE DEL 2023 CON UNA INTENSIDAD DE 20 HORAS

ATENTAMENTE

0ü?l¡StEf'Én 7
/Y<-^ /¿ ,-

"t"%*,l*.*
Flrma de qlieñ C€di,¡ca

LAURA GUTIERREZ VARGAS
INGENIERA DE ALIMENTOS
MATRTCU LA PROF. 222s4-248 50 1 CNO

El Curso de l\,4anipulador de Alimentos impartido por nuestra entidad es válido en todo el tenitorio nacional para acredita.la
formación de Man¡puladores de Alrmentos conforme al Decreto 3075 de 1997. Complimos la normat¡va vigente Nacional.

CALLE 10 # 41-'19
SOGAMOSO

cEL 31 26434430- 3054057686



l(Iuati§ -: >§.

Foods -
ASESORIAS EN ALIMENTOS Y CURSOS

LAURA GUTIERREZ VARGAS, INGENIERA DE
ALIMENTOS CERTIFICA:

QUE: LUIS EDUARDOANGULO IDENTIFICADA(O) CON CEDULA NUMERO
19.475.264 ASISTIÓ Y APROBÓ AL CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 3075 DE
1997 Y LA RESOLUCIÓN 2674 DEL 2013 A LA CAPACITACIÓN BPM, HIGIENE,
PROTECCIÓN Y MANIPULACIÓN ADECUADA DE ALIMENTOS, FINALIZADAEL
DÍA 29 DE AGOSTO DEL 2023 CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE 20 HORAS

ATENfAI\4ENf E

ffi',
ffiá*

hi. rn ?m¡¡
Fime de qu¡en Celiñca

LAURA GUTIERREZ VARGAS
INGENIERA DE ALIMENTOS
MATRICULA PROF. 22254-248501 CND

El Curso de Manipulador de Alimentos impartido por nuestra entidad es válido en todo el territorio nacional para acreditar la
formación de lvlanipuladores de Alimentos conforme al Decreto 3075 de '1997. Cumplimos la normativa viOente Nacional.

CALLE l0 # 41-19



SOGAMOSO
cEL 31 26434430- 3054057686

10uali§ _ l xFoods
ASESORIAS EN ALIMENTOS Y CURSOS

LAURA GUTIERREZ VARGAS, INGENIERA DE
ALIMENTOS CERTIFICA:

QUE: AzUCENA VEGA SILVA IDENTIFICADA(O) CON CEDULA NUIVERO
39661979 Rsrsró v RpRoeó AL cuMpltMrENTo DEL DEcRETo 3075 DE

1997 y LA Resoluclóru 2674DEL 2013 A LA cRpRcltRclóN BpM, HtctENE,
pRoreccró¡.r y MANtpULACIóN ADECUADA DE ALTMENToS, FtNALIzADAEL
DIA 29 JULIO DEL2023 CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE 20 HORAS,

ATENIAMENfE

-[ErdEi' jt 7,''
/Y<<'/¿ L--

Flma de quien Ceniñca

uune culÉnnez vARGAS
INGENIERA DE ALIMENTOS
MATRICULA PROF. 22254.248501 CND

El Curso de N4an¡pulador de Alimentos impartido por nuestra entidad es válido en todo el territorio naciona¡ para acreditar la
formación de Manipuladores de Alimentos conforme al Decreto 3075 de 1997. Cumplimos la normativa vigente Nacio¡al.

CALLE 10 # 4'l-19



SOGAMOSO
cEt 31 26 434430- 3054057686

Bua ASESORIAS EN ALIIVENTOS Y CURSOS

LAURA GUTIERREZ VARGAS, INGENIERA DE
ALIMENTOS CERTIFICA:

QUE: ANA CEtIA OJEDA PARRA IDENTIFICADA(O) CON CEDULA NUMERO
23.983538 DE Rondón Boyacá, AStSTtÓ v npROgÓ AL CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 3075
DE 1997 y tA REsotuctoN 2674 DEL2o13 A LA cApACtrAClóN apM, HtGtENE, pnoreccló¡r

v ¡¡aupumclóN ADECUADA DE ALIMENToS, FINALIzADAEL DtA 11 DE ENERo DE 2024
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE 20 HORAS. EN LA MODALIDAD VIRTUAL.

Atentamente,

'Én ¡;t

k4l«
tar t¡7trrt?¡¡

Fln¡á de quieñ Cedj[Ea

El Curso de N4anipulador de Alimentos impartido por nuestra entidad es válido en todo el tenitorio ñacional para acreditar la
formación de Manipuladores de Alimentos conforme al Decreto 3075 de 1997. Cumplimos la ñormativa vigente Nacional.

Foods



Oua ASESORIAS EN ALIMENTOS Y CURSOS

Foods

LAURA GUTIERREZ VARGAS, INGENIERA DE
ALIMENTOS CERTIFICA:

QUE: IVON YULIETH CALDERON VETASQUEZ IDENTIFICADA(O) CON CEDULA NUMERO

1.049.652.071 Tunja Boyacá, nS¡SrtÓ v npROeÓ AL CUMPLTMTENTO DEL DECRETO 3075 DE 1997
y LA REsotuctoN zE74 DEL2o13 A LA cApAcrrAcróNr sprvr, HTGTENE, pRorrccrót'r v

vnupuLncrótr¡ ADEcUADA DE ALIMENToS, FINALIzADAEL DtA 11 DE ENERo 2024 coN UNA

INTENSIDAD HORARIA DE 20 HORAS. MODALIDAD VIRTUAL

Atentamente,

ñma óe quie¡ C€rtlca

El Curso de Manipulador de Alimentos impartido por nuestra entidad es válido en todo el territorio nacional para acreditar la
formación de l\lanipuladores de Alimentos conforme al Decreto 3075 de 1997. Cumplimos la normativa vigente Nacional.

a¡fmu'É'¡ ./)
E<-./¿,-



Ar Ecra¡lÉl{ro l¡PRE5^llAl
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L¡úrr dú.r
REPI]BLICA O€ coLouBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Hacc t nn\ldr qu¿

ANA ISABEI, PEREZ SIER.RA
(¡n LiJult J¿ Ou,l.t.!, út \o tnJ%l:llt)

HIGIEI\E Y MANIPULACTON DE ALIMENTOS.
.t)n ú durición d¿.ll) hotas

E ,,5ti'r5ia ¿2 lo qnrent'r e ii,ño el p'crÍn¡e cn So$am'|o' a lol rYitt¡sc¡t Í2á

F¡¡mado D¡g¡talmente Por

f 
"* <lt--..,.].-. ;¿'.. L



PLANILLA INfEGRADA AUTOLIOUIDACIóN APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL
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7§
PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

FORMATO
ACTA DE LIAUIDACIÓN OEL CONTRATO NO. CO1 .PCCNTR.3668924 OE 2022 CELEBRADO

ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE. SENA Y LUIS EDUARDO ANGULO
AMADO

German V¡cente Jiménez Moyano / Facilitador de bienestar al
aprend¡z supervisor des¡gnado por el ordenador gastos.

Entre los suscr¡tos María Clemenc¡a Pérez Zárale, domiciliado (a) en la ciudad Tunja, actuando en
nombre y representac¡ón legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA con NIT:
899.999.034-'l , en calidad de Subdirector (a) de Centro, nombrado mediante Resolución No. 1-01403
del 24 de Jul¡o de 2023 y Acta de Poses¡ón No. 291 del 24 de Julio de 2023, con delegación efectuada

1

Contrato co1 .PCCNTR.3668924

Objeto

Entregar a título de arrendamiento tres espacios físicos los cuales
son sede pr¡ncipal centro, escuela de gastronomía y Arquidiócesis
de Tunja del Centro De Gest¡ón Administrativa Y Fortalec¡m¡ento
Empresarial SENA Regional Boyacá para la prestación del servicio
de cafeterÍa y fotocopiadora

Luis Eduardo Angulo Amado

Valor ln¡c¡al del Contrato
Diez Millones Ochocientos C¡ncuenta M¡l Pesos MCTE
($10.850.000)

Trece Millones Novec¡entos C¡ncuenta M¡l Pesos MCTE
($13.950.000)

Póliza No. 14-46-'101073866 Seguros del Estado S.A

Plazo lnic¡al-Plaz o final 1 I I 0 5 I 2022-30 I 05 I 2023

Fecha de inicio 19t05t2022

Otro sí No.1 fecha

Otro sí No. 2 PRORROGA No 2: Hasta l8 de mayo de 2023

Otro sí No. 3 PRORROGA No 3: Hasta 30 de mayo de 2023

Supervisor

GCCON-F-027 V.O1

Fecha de Terminación I 3010512023

Contratista

Valor Final del Contrato

I PRORROGA No 'l : Hasta 30 de abril de 2023.

I



E.S.E, SAÍ.¡TIAGO DE TUN]A
N¡t: a200O3850-2

Dirección: Calle 16 No : 9-41 Tu¡ja - Boyacá
Telefóno r 745-8613

"sarud, bienestar y calidad de vida, con más y mejo.e§ sewic¡os" PLAN DE MANEJO EXTER¡¡O

P.S SANIfAS CAPITA ¡/ED GENERAL AS SfENCIAL

om rn o, 14 de abril de 2024

Total ltems:

Fecha Actual : jueves, 11 abril2024

so cle lunjo

51 88821 8ldentificaciónHI:CDA YAN/lYR RóDRlGUEZ SASTOQUE

Tipo ldent¡f¡cac¡ón Cédula Ciudadania¡m¡ento 1:roctLrbre/1967

Correo Electrónico ce ntro 1@esesanliagodetunja gov co5{¡ Años / 5 ¡reses / 30 Días
11 de abnlde 2024 12:50Fecha Solicit!dtil,rl"l'

P¡an de Beñeficios
Categoria SUBS D ADO NIVEL 1

I\4EDICINA GENERAL , CENTRO UNOSe rv ic ioncron
Sexo FemeninoI

3138226194

I

62t2343

0' , CENTRO No 'l

Vencim¡ento de la fó rrn u lao tórmula F(iñ ula vát¡da por 72 horas

óstico: G470. TRASfORNOS DEL INICIO Y OEL MANTENI¡vllENTO DEL SUEOO 0NSOMNIOSI

VIEDICANIENTOS POS

C an ti<iaci
Despach3da

Ví¡ dr
,\dmioistrñc¡ón

Durac¡ón P¡an de
Manejo Externo (O¡as)

Caot¡dad
Solicitada

enlo Fornulación

Ora:6l SESENTA

LETA
RHIORATO 50 [,1G Tomar una 3! r¡!nutos aites

e sus r[€cticame,rLcs dsrtlro Jc los ti:mp'-r.: gslsblecicio:i, le to cor'¡ifario poJlía r€querir tt¡3 nueva

!l.rn:l

0/(/
G.

| ¡i J,,,,?.o (re,-loaüí4ento

DAfOS DEL PAC¡ENTE
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lNomr,rc de qu¡Éir recise:
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7§
mediante Resolución No. 2039 del 14 de septiembre de 2004, expedida por el Director General del

SENA, quien en adelante se denominará el SENA y por la otra, LUIS EDUARDO ANGULO AMADO
¡dentificado con la cédula de ciudadanía No. 19475264,qu¡en en lo suces¡vo se denominará EL
CONTRATISTA, procedemos a la l¡quidac¡ón por mutuo acuerdo del contrato No.

CO1.PCCNTR.3668924 de 2022 de conlotmidad con las s¡guientes cons¡derac¡ones: PRIMERA:

Que el objeto del contrato se estipuló asÍ: Entregar a título de arrendamiento tres espacios físicos
los cuales son sede principal centro, escuela de gastronomía y Arqu¡d¡ócesis de Tunja del Centro De
Gestión Administrat¡va Y Fortalecimiento Empresarial SENA Regional Boyacá para la prestac¡ón del
serv¡cio de cafetería y fotocopiadora SEGUNDA: Que el valor del contrato se est¡mó en la suma de
TRECE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($13.950.000) incluido ¡VA.

TERCERA: Que se estableció como plazo de ejecución del contrato No. CO1.PCCNTR.3668924 de

2022, hasla 3111212022 contados a partir del 1910512022. CUARTA: Que el contrato
CO1.PCCNTR.3668924 de 2022 presentó tres (3) Otrosí de prorroga así: Otrosí No.1 del 30 de abril
de 2023, Otrosí No.2 del I 8 de mayo de ?0?3, Otrosí No.3 del 30 de mayo de 2023. QUINTA: Que
de acuerdo con lo establecido en el contrato, la supervis¡ón fue realizada por GERMAN VICENTE

JIMENEZ MOYANO / Facilitador de b¡enestar al aprendiz supervisor designado por el ordenador
gastos el cual para aulorizar los pagos acordados certifico que el contratista cumplió con las
obligac¡ones establecidas en el contrato sobre el cumplim¡ento del pago a los sistemas de seguridad

social (salud, riesgos laborales, pensiones) y aportes parafiscales (Caja de compensac¡ón Famil¡ar,

lnstituto de Bienestar Fam¡liar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA). SEXTA: Que el contratista
cumplió el objeto y las obligaciones contractuales de acuerdo a lo establec¡do en los términos del
informe final que sustenta la presente liqu¡dación, con base a lo anter¡or las partes proceden a la
liquidac¡ón del contrato, ten¡endo en cuenta las salvedades que se detallan en adelante, conforme a

las s¡gu¡entes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA: Proceder a la liquidación por mutuo acuerdo del
Contrato No. CO1.PCCNTR.3668924 de 202?, el cual presenta el siguiente estado f¡nanciero:

Ejecución Presupuestal.

RESUMEN FINANCIERO

2

VALOR INICIAL CONTRATO $10.850.000

VALOR ADICION DEL CONTRATO $3.100.000

VALOR FINAL DEL CONTRATO s'13.950.000

VALOR EJECUTADO $13.950.000

VALOR POR EJECUTAR s0,00

VALOR A REVERSAR $0,00

GCCON-F-027 V,O1
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Relación de Pagos del Contrato

Ordén de Pago Fecha Valor

Primer mes Mayo 12Q22 Mes de gracia por mejoras
locativas. (con prestación del
servic¡o de cafeterías).

Segundo mes Juniol2022 1.500.000

Tercero mes Juliol2022 1.500.000

Cuarto mes Agos¡ol?02? 1.500.000

Ouinto mes Septiembre/2022 1.500.000

Sexto mes Octubre|2022 1.500.000

Sépt¡mo mes Noviembre/2022 1.500.000

Octavo mes Diciemhrel2022 $ 1 .550.000 se puede
modificar según demanda y
culminación calendario
académico 2022.

Primer mes Enerc12023 Mes sin prestación del servicio
por receso de calendario
académico.

Pr¡mer pago de 2023 F ebrerol2023 1.550.000

Pago real¡zado según recibo
de pago

No.94508370 500.000

Pago real¡zado según recibo
de pago

No.95025356

Pago realizado según rec¡bo
de pago

No.96692244 550.000

GCCON-F-027 V.O1

500 000

I

CLÁUSULA SEGUNDA: Que el valor del Contrato se ejecutó según el resumen financ¡ero antes
señalado, y de acuerdo a la ejecución presupuestal, en la cuenta CORRIENTE NACIONAL No.44545
de BANCOLOMBIA, que fue consignado de acuerdo a la forma de pago pactada y a los lineamientos
del SENA para tal fin, por lo tanto, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto relacionado
con el desarrollo del contrato No. CO1.PCCNTR.3668924 de2022, que se liquida med¡ante el presente

documento. CLÁUSULA TERCERA: Las garantías de la póliza No14-46-101073866 pago de salarios,

3
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prestac¡ones sociales e indemnizac¡ones, amparados en la Póliza No. '14-46-101073866, expedida por

Aseguradora Seguros del Estado S.A, continúan vigentes hasta el 2026, independientemente de la
liquidación de este contrato; y una vez concluyan las obligac¡ones vigentes se procederá al cierre del
expediente contractual previo visto bueno del supervisor del contrato. CLÁUSULA CUARTA: Los

soportes documentales correspondientes a la presente Acta de Ljquidación se encuenlran
electrón¡camente y físicamente y pueden ser consultados en el aplicativo de gest¡ón documental

OnBase como: soportes del proceso contractual, m¡nuta del contrato, Certificado del Registro
Presupuestal, Cert¡ficado de Disponib¡lidad Presupuestal, Póliza de Cumplimiento aprobada,
Certif¡caciones de cumplimiento a satisfacción del objeto contractual, Certificac¡ones de paz y salvo
de aportes parafiscales y de seguridad social. Se adjuntan a este documento: informe final de
supervisión, relación de pagos del contrato expedido por el Grupo de Contabilidad. CLÁUSULA
QUINTA: Remítase copia de la presente acta de liquidac¡ón a los Grupos de Administración de
Documentos y a la Dirección Administrat¡va y Financiera de la Djrección General del SENA, para los
fines pert¡nentes.

Para constancia se f¡rma por las partes en Tunja a los

POR EL SENA EL CONTRATISTA

María Clemencia P érez Zarate

C. de C. XXXXXX de X)üXX.

Subdirector (a) de Centro

Lu¡s Eduardo Angulo Amado

C. de C. No. 19475264

Representante Legal

Vo.fu.: German Vicente Jiménez M
Cargo SupeNisor del Contrato No. CO1 .PCCNTR.3668924 de 2022

Rev¡só: XXXXX, apoyo juríd¡co CGAFE
Proyectó: German V¡cente Jiménez M PROFESUONAL G02 Bienestar al Aprend¡z CGAFE

4
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POLICIA I\4ETROPOLITANA DE TUNJA

ACTA DE LIQUIDACIÓN BILATERAL CONTRATO NO. 95-7-10018-22

LUGAR Y FECHA:

ORDENADOR DEL GASTO UNIDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIóN:

CARGO:

DISPOSICIÓN DE NOMBRAMIENTO:

RESOLUCIÓN DE DELEGACIÓN:

DATOS DEL CONTRATISTA:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIóN:

Tunja,

Coronel FREDY FERNEY PEREZ PEREZ

79.579.621 expedida en Bogotá (Cundinamarca)

Comandante Policía Metropolitana de Tunja.

Resolución 4869 del2910712022 del M¡nisterio de
Defensa Nac¡onal

Resolución 00684 del 1810312022

ANGULO AMADO LUIS EDUARDO

19.475.264 de Bogotá

Entre las partes antes anotadas hemos convenido suscribir la presente ACTA DE LIQUIDACIÓN,
previa las siguientes consideraciones:

1. DATOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO: Suministro

OBJETO:

EL SERVICIO DE SUMINISTRO DE ALIMENTACIÓN
(DESAYUNO, ALMUERZO, CENA Y REFRIGERIOS) PARA EL
PERSONAL QUE APOYARA LOS COMICIOS ELECTORALES
2022 EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
DISTRITO DE POLIC|A CHIOUINOUIRÁ, VILLA DE LEYVA Y
i,4ONIQUIRA

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $73.739.200,00 setenta y tres m¡llones setecientos treinta nueve
mil dosc¡entos pesos m/cte

El Comando de la Policía Metropolitana de Tunla pagará el
valor del presente contrato de manera parcial. Teniendo en
cuenta los servicios realizados por el proveedor dentro de los
sesenta (60) días calendar¡o siguientes a la presentación de la
respectiva factura (s) comercial (es); previamente realizados
el informe de supervisión, recibido a satisfacción y pago salud
pensión y parafiscales, estos documentos deben ser
tramitados al Area de Contratación de la Policía Mekopolitana
de Tunja, por parte del superv¡sor del contrato.

ELABORACIÓN EJECUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS
cód 2BS-FR-0023
Fecha: 12-03-2021 @

POLICIA NACIONALVersién: 5
ACTA DE LIQUIDACIÓN BILATERAL

FORMA DE PAGO:

Todos los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC -
Programa Anual mensual izado de Caja, a la asignación de
Recursos de La Dirección Administrativa y Financiera de La
Policía Nacional y a las metas macroeconómicas del PaÍs. Si

I

I
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ACTA DE LIOUIDACIÓN BILATERAL CONTRATO NO. 95.7.10018-22

SUPERVISOR O COORDINADOR DE
LA ORDEN DE COMPRA:

los documentos en referencia no se reciben dentro de la fecha
estipulada, que una vez recibidos sean devueltos, por
inconsistenc¡as como la falta de ¡nformación o mal
diligenciam¡ento de los mismos, el Comando de la Policía
Metropol¡tana de Tunja, cancelara la (s) factura (s) dentro de
los noventa (90) días siguientes de la fecha programada,
siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y
se haya cumplido con el trámite documental dentro del plazo
indicado.

Comandante Distrito de Policía Chiquinquirá
Comandante Distrito de Policía Villa de Leyva
Comandante D¡strito de Policía Moniqu¡rá

CONTRATOS ADICIONALES,
pñónCocrs o ¡¡l-oórncÁibnros 15t06t2022

Mediante modificación 001, se realiza adición presupuesto 2022

VALOR F|NAL DEL CONTRATO $77 222 200,00 setenla,y s¡ete m¡llones doscientos veintidós
mI ooscrentos oesos m/cte

FECHA DE TERMINACIÓN: 30 de jun¡o de 2022

2. IMPUTACIONESPRESUPUESTALES

Los pagos efectuados se súbordinaron a las asignac¡ones establec¡das en el presupuesto conforme se
indica a cont¡nuac¡ón:

PROCESO No. CDP" Y FECHA VALOR FINAL No. RPC*ry FECHA VALOR FINAL

Principal 6922 de|0210312022 73.739.200,00 43922 del 1210312022 73.739.200,00

Adición 001 10422 del 1s10612022 3.483.000.00 106622 del 1710612022 3.483.000,00

'Certifi cado de Disponibilidad Presupuestal
" Registro Presupuestal del Compromiso

3. ACTAS, CERTIFICACIONES, CONSTANCIAS O RECIBOS A SATISFACCION:

¡¿ediante los documentos que se relacionan a continuación, el Supervisor de la orden de compra,
certifica que EL CONTRATISTA entregó los elementos, dentro de los plazos, condiciones y
especif¡caciones técnicas establecidas en la orden de compra, sus adicc¡ones y prórrogas, así:

DISTRITO DE POLICIA CHIQUINQUIRÁ

ACTA DE
REcEPctóN
DE BIENES

No.'

CERTIFICACIONES O
CONSTANCIAS DE RECIBO A

sarsFAccróN
FAcruRA, cUENTA DE coBRo, Nora DÉBrro,

NOTA CREDITO

Contrato Número fecha Núr¡ ero fecha Valor recibido N úrn ero fecha Valor

PRINCIPAL

NA NA 1 271A412022 8.368.800,00 cDc 016

NA NA 2 05taü2022 13.896.600,00 CDC 02O 03t46t2022 13.896.600.00

NA NA 3 21t49t2022 9.716.800,00 FVE AALE.9

TOTAL, RECIBIDO 31.982.200,00 TOTAL, FACTURADO 31.9E2.200,00

9.716.800.00

2BS-FR-0023
Ver: 5

Página 2 de 6 Aprobado:12-03-202'1
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ACTA DE LIQUIDACIÓN BILATERAL CONTRATO NO. 95-7-'10018-22

ACTA DE
RECEPCIóN
OE BIENES

No.'

CERTIFICACIONES O
CÓNSTANCIAS DE RECIBO A

SATISFACCIÓN

Contrato Número fecha Número fecha Valor recibido Número fecha Valor

PRINCIPAL

NA NA 1 13t03t2022 $4.913.600,00 211O6t2022

NA 46t06t2022 $9.949.800,00 25t07 t2022

NA NA 03t10t2022 $6.126.400,00 AALE-13 25hAt2022 $6.'126.400,00

TOTAL, RECIBIOO 20.989.800,00 TOTAL, FACTURADO 20.989.800,00

$4.913.600.00

s9.949.800.00

DISTRITO DE POLICIA MONIQUIRÁ

4. BALANCE DE PAGOS

Valor total del
contfato

77 .222 .200.00

Que mediante certificación de pagos S/N de fecha 1111112022,la Tesorera de la unidad certificó, que
se efectuaron los s¡guientes pagos a favor del contratista:

PAGOS EFECTUADOS - ESTADO ORDEN DE PAGO

. CONTRATO PRINCIPAL

PAGOS EFECTUADOS . ESTADO ORDEN DE PAGO

Reg¡stro
tesu estal No

435.178.00 7.933.622.00

43922 13 201 773 00

43922 270922 336591322 8 681 800 00 4.247.710.04

43922 121722 171910522 2022-06-21 4.913.600,00 4.658.093,00

43922 162222 217972622 2022-07-25 9.949.800.00

43922 5 807.827.00

43922 138115822 2022-05-25 3.659.400.00 190.289.00 3.656.400.00

43922 6.095.640.00

43922 272.77A.A0 4 .686.822 .00

ACTA OE
REcEPcróN
DE BIENES

CERTIFICACIONES O
CONSTANCIAS DE RECIBO A

SATISFACCIóN

FACTURA, CUENTA DE COBRO, NOTA DÉBITO,
NOTA CREDITO

Número fecha Itúmero I fecha Valor recibido Número

PRINCIPAL

NA NA 1 22t03t2022 3.659.400,00 cDc 015

NAI 2 I otroarzozz cDc 022 03t06t2022

NA NA 3 01t07 t2422 4.959.600,00 FVE AALE-26 24t0612022

15.049.000,00
TOTAL, FACTURADO

6.430.000.00

TOTAL, RECIBIDO
15.049.000,00

Valor ejecutado Valor no ejecutado Valor facturado Valor total pagado Valor pend¡ente de
pago

68.021.000.00 9.201.200,00 68.021.000,00 68.021.000.00

Obligac¡ón
No.

Orden de pago
No.

Fecha de
pago Valor bruto Deducciones Valor neto

140422 134125622 2422-05-13 8 368 800.00

160122 217722922 2422-07-A6 13.896.600.00 694.827.00

434.090.00

255.507,00

318.573,006 126 400 00

33,1.360.006.430.000.00

271222 336610822 2022-14-25

1836S3122

225733222 2022-14-25

TOTALES 66.986.000,00 3.452.992,00 63.720.298,00

2BS-FR-0023
Ver: 5

140822

Página 3 de 6

4.959.600.00

Aprobado: 12-03-2021

DISTRITO DE POL¡C¡A VILLA DE LEYVA

4.959.600,00

2022-10-A9

517.390,00 9.432.410.00

FAcruRA, cUENTA DE coBRo, NorA DÉB[o,
NOTA CREDITO

cDc 019

NA 2 cDc 024

3

Contrato fecha I vato,

I zzrotrzozz I s.oss.noo,oo

NA 6.430.000,00

I

130022 2022-06-29

I ztoszz

I
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ACTA DE LIOUIDACIÓN BILATERAL CONTRATO NO. 95-7.10018.22

ADICION

PAGOS EFECTUADOS . ESTADO ORDEN DE PAGO
Reg¡stro presupuesta¡

No.
Obl¡gación

No.
Orden de pago

No.
Fecha de

oaqo
Valor bruto Oeducc¡ones Valor neto

146622 271022 336595022 2022-10-09 1.035.000.00 51.750,00 983.250.00
TOTALES 1.035.000,00 51.750.00 983.250.00

RELACIÓN DE INFORMES QUE SOPORTAN LA EJECUCIÓN DEL CONÍRATO

. DISTRITO DE POLICíA CHIQUINQUIRA

No. RAOICADO GECOP FECHA DE PRESENTACION PERIOOO REPORfADO
1 GS-2022-072972-O1BOY 28t04t2022 Matzo
2 GS-2022-096924-DEBOY 05t06t2022 l\4ayo

3 GS-2022-'t 591 72-OEBOY 21t09t2022 Junio

DISTRITO DE POLICíA VILLA DE LEYVA

No. RADICADO GECOP FECHA DE PRESENTACION PER¡ODO REPORTADO
1 GS-2022-087660-DEBOY 27 t0512022 l\,4aEo

2 GS-2022¡ 1 1249-DE80Y 44t07 t2022 Mayo
3 GS-2022-162012-DEBOY 03t10t2022 Junio

DISTRITO DE POLICÍA MONIQUIRÁ

No, RADICADO GECOP FECHA DE PRESENTACION PERIODO REPORTADO
1 GS-2022-070448-OEBOY 28t0412022 Matzo
2 GS-2022-100540-DEBOY 04t05t2022 [¡ayo
3 GS-2022-113663-DEBOY 06t0712022 Junio

6. FUNOAMENTOS LEGALES

La liquidación del contrato No. 95-7-10018-22, tiene como fundamento legal, lo d¡spuesto en el artículo
60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012,los artículos 1 1 y 32
de la Ley '1150, el Manual de Contratación de la Policía Nacional, y demás leyes y decretos
complementarios.

7. CONSTANCIAS.

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA: Que LA POLICÍA NACIONAL cumplió con las obligac¡ones
adquiridas y derivadas de la ACEPTACIÓN DE OFERTA, objeto de la presente liquidación, quedando
a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo.

oBSERVACIONES DE LA POLICíA NACIONAL: El representante de la POLICíA NACIONAL
atendiendo a los informes presentados por los superv¡sores del proceso, aceptó a entera satisfacción
la entrega de los bienes y/o servicios, de acuerdo con las característ¡cas, condiciones, cantidades,
precios, modalidades y especif¡caciones técnicas establec¡das en el proceso, objeto de la presente
liquidac¡ón.

En cumplimiento a lo estipulado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el contratista presentó
certificación de fecha 02 de febrero de 2022 y glanilla de pagos No. 56344741 , med¡ante la cual hace
constar que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social.

2BS-FR-0023
Ver: 5

Aptobado: 12-03-2021Página 4 de 6
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ACTA DE LIOUIDACIÓN BILATERAL CONTRATO NO. 95-7-10018-22

PERSONAL ENCARGADO DE LA VERIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA
PRESENTE ACTA DE LIQUIDACIóN.

POR LA POLICíA NACIONAL
LOS SUPERVISORES:

Mayor NICOLAS MENDEZ FIGUEROA
Comandante Distr¡to de Policía Chiquinquirá
Mayor ANDREY DONATO RODRIGUEZ
Comandante Distrito de Policía Villa de Leyva
Capitán RAUL ALFONSO TORRES QUINTANA
Comandante Distr¡to de Policía ¡,4oniquirá

LUIS EDUARDO ANGULO AI,IADO

Por todo lo anter¡or, las partes,

ACUERDAN

§EG.U§DO: determ¡nar el valor no ejecutado, por la suma de nueve m¡llones doscientos un m¡l y
doscientos mil pesos m/cte (S9.201.200,00), correspondiente al D¡strito de Policía Ch¡quinqu¡rá la suma
de dos millones cuatrocientos cuarenta y ocho mil pesos m/cte ($2.448.000,00) con registro
presupuestal de compromiso RPC 106622 del 1710612022; Distrito de Pol¡cía Villa de Leyva la suma de
cinco millones ciento noventa y dos mil se¡scientos pesos m/cte ($5.192.600,00) y Distrito de Policia
Moniquirá la suma de un millón quin¡entos sesenta mil se¡scientos pesos m/cte ($1.560.600,00) con
registro presupuestal de compromiso RPC 43922 del 1210312022, que será reducido del registro
presupuestal y con la suscripción de la presente acta, las partes contratantes recíprocamente, declaran
estara paz y salvo por todo concepto, con ocasión del cumplimiento total y de las obligac¡ones asumidas
por la ejecuc¡ón del citado contrato.

TERCERO: con la suscripción de la presente acta, las partes contratantes recíprocamente, declaran
eslar a paz y salvo por todo concepto, con ocasión del cumplimiento de las obligaciones asumidas por
la ejecución del citada orden de compra (s¡n perjuicio de la obligación del contratista de salir al
saneamiento o responder en los términos de la garantía de estabil¡dad y cal¡dad de obra entregada y
cal¡dad y correcto funcionam¡ento de los bienes, en las condiciones y términos establecidos en el
contrato y el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones que surjan como obligaciones
post contractuales).

Para constanc¡a, se firma en la ciudad de Tunja

POR LA POLICiA NACIONAL,

Coronel FREDY FERNEY PEREZ PEREZ
Comandante Policía Metropolitana de Tunja

Ordenador del gasto

POR EL CONTRATISTA,

LUIS EDUARDO ANGULO AMADO
Representante Legal

POR EL CONTRATISTA
SU REPRESENTANTE LEGAL

2BS-FR-0023
Ver: 5
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PRIMERO: Liquidar bilateralmente por mutuo acuerdo el conlrato No. 95-7-10018-22, de conformidad
con los numerales 1,2,3,4,5, 6 y 7 de la presente acta.



ACTA DE LIOUIDACIÓN BILATERAL CONTRATO NO.95.7.1001&22

SUPERVISORES,

Mayor NICOLAS MENDEZ FIGUEROA
Comandante Distrito de Policía Chiquinquirá

Mayor ANDREY DONATO RODRIGUEZ
Comandante Distrito de Policía Villa de Leyva

Capitán RAUL ALFONSO TORRES QUINTANA
Comandante Distrito de Policía Moniquirá

Elaborádo poc MY. Nicolas lléndez Figueroa / Supediso. Oislnlo Chiquinquirá
MY, Andrcy oo¡ato Rodiguez / Sopervisor D§t¡ito \allá de L€yva
CT RaulAlronso To¡ios Ouinlaña / Supedisor Dist¡to Moniqlira

Rsvisado po.: TE. L€idy Johana PéEz Castrc / Jefe GiJpo Contráto§ MEfUN
CT Oiaña Cadiña foio Torc / J€ie aSJUR MEIUN
[ry. Jefersson Maur¡c¡o Hernández Silva / Jefe Ad,nin]§ráb vo METUN

Féchádaboráción: 0911212022
Ubicación: O:\aclas liquidacjón

Carrera 11 19 - 85 Tunja
Teléfono: (608) -7405820 *rodeboy.drnoniqu ira@oolicia.aov.co
www.oolicia.qov.co

INFORMACION PUBLICA

2BS,FR-0023
Ver: 5
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